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CONCORRENCIA PUBL!CA N° 02/2021
REGISTRO DE PRECOS - TECNICA E PRECO

O CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO INTERMUNICIPAL DOS MUNICIPIOS DO ALTO
JACUI E ALTO DA SERRA BOTUCARAI/RS - COMAJA, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
n® 03.656.200/0001-95, estabelecida na Rua General Camara, n.° 89, na cidade de Ibiruba/RS, realizara
LICITACAO, na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, do tipo TECNICA E PRECO, sob o regime de
empreitada por PRECO GLOBAL, visando 0 REGISTRO DE PRECOS para futura e incerta contratacéo de servigos
técnicos especializados de verificacdo, diagndstico e repasse de conhecimento das praticas administrativas e
operacionais relacionadas a gestdo previdenciéria, bem assim apoio a reestruturagdo de regimes proprios de
previdéncia aos municipios consorciados ao COMAJA, observando as condicdes do edital que rege esta
concorréncia e aquelas enunciadas nas clausulas que se seguem, a ser processado e julgado pela Comissdo de
Licitacdo, designados e em conformidade com a Lei Federal n.° 8.666/93 e alteracdes; Lei Complementar 123/2006
e suas alteracOes; Decreto 14/2016 Comaja; Resolucdo 08/2019 Comaja.

Formalizacéo de consultas/encaminhamentos:

LOCAL.: Sede do Comaja

ENDERECO: Rua General Camara, n° 89, sala 01, Bairro Centro, Ibirubg, RS. CEP 98.200-000.
Presidente da Comissdo: Vivian Lima Vargas

E-mail: planejamento@comaja.com.br

Telefone: (54) 3324-4502 | (54) 3324-4315

1. O OBJETO

1.1 Registro de Precos para futura e incerta contratacdo de servi¢os técnicos especializados de verificagdo,
diagnostico e repasse de conhecimento das praticas administrativas e operacionais relacionadas a gestdo
previdenciaria, bem como apoio a reestruturacdo de regimes préprios de previdéncia aos municipios consorciados
ao Comaja, de acordo com as faixas fixadas durante o prazo de validade da Ata de Registro de Pregos.

1.2 O prazo de validade da Ata de Registro de Precos seré de 12 meses.

1.3 A vigéncia para a execugdo dos contratos decorrentes da Ata de Registro de Precos observara ao disposto no
artigo 57 da Lei Federal n® 8.666/1993.

1.4 O Comaja é o Orgdo gerenciador responséavel pela condugo do conjunto de procedimentos para Registro de
Precos e gerenciamento da Ata de Registro de Precos desta licitacao.

1.5 A existéncia de precos registrados ndo obriga 0 Comaja e nenhum de seus municipios consorciados a firmar
contratacGes com os respectivos fornecedores ou a contratar a totalidade dos bens registrados, sendo-lhe facultada a
utilizagdo de outros meios permitidos pela legislagdo relativa as licitagdes, sem cabimento de recurso, sendo
assegurado ao beneficiério do registro de precos preferéncia em igualdade de condices.

1.6 Sdo participantes deste Processo Licitatorio todos os Municipios Consorciados ao Comaja, que possuem
RPPS, quais sejam: Alto Alegre, Barros Cassal, Campos Borges, Colorado, Espumoso, Fontoura Xavier, Fortaleza
dos Valos, Ibirapuitd, Ibiruba, Lagoa dos Trés Cantos, Mormaco, Ndo-Me-Toque, Quinze de Novembro, Saldanha
Marinho, Salto do Jacui, Santa Barbara do Sul, Sdo José do Herval, Selbach, Soledade, Tapera, Tunas, Tupanciretd
e Victor Graeff.
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2. HORARIQ, DATA E LOCAL PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES CONTENDO A
DOCUMENTACAO E PROPOSTAS:

2.1 Até as 09:00 horas, do dia 22 de novembro de 2021, no endere¢o Rua General Camara, 89, Sala 01, Bairro Centro
na cidade de Ibirub&/RS, para entrega dos Envelopes n°. 01, com os documentos de habilitacéo, n°. 02, com a proposta
técnica, e envelope n°. 03 propostas de precos, além das declaracfes complementares.

2 HORARIO, DATA E LOCAL PARA INICIO DA SESSAO PUBLICA

3.1 As 09:00 horas, do dia 22 de novembro de 2021, na sala de reunides do Comaja, localizado no endereco Rua
General Camara, 89, Sala 01, Bairro Centro na cidade de Ibiruba/RS, tera inicio a sessdo, prosseguindo-se com 0
credenciamento dos participantes e a abertura dos envelopes contendo a documentacgdo de habilitacdo.

3.2 Os conjuntos de documentos relativos a habilitacdo, proposta técnica e proposta de precos deverao ser entregues
separadamente, em envelopes fechados e lacrados, rubricados no fecho e identificados com o nome do licitante e
contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01
DOCUMENTOS DE HABILITACAO
COMAJA
CONCORRENCIA N° 02/2021
(RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE)
(CNPJ)

ENVELOPE N° 02
PROPOSTA TECNICA
COMAJA
CONCORRENCIA N° 02/2021
(RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE)
(CNPJ)
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ENVELOPE N° 03
PROPOSTA DE PRECOS
COMAJA
CONCORRENCIA N° 02/2021
(RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE)
(CNPJ)

3.3 Os licitantes interessados em participar do certame deverdo, preferencialmente, encaminhar seus representantes
legais para entregar os envelopes com a documentagéo e as propostas. Contudo, podem, ainda, encaminha-los via
Correio ou outro meio similar de entrega, atentando para as datas e horéarios finais para recebimento dos mesmaos,
constantes neste Edital. A correspondéncia devera ser enderecada com aviso de recebimento para a Comisséo de
Licitacdo no enderego indicado no Item 1 deste Edital e conter os trés envelopes acima mencionados, além das
declaracfes complementares, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do momento marcado para abertura da
sessdo publica.

4. DO REPRESENTANTE E DO CREDENCIAMENTO

4.1 Os licitantes que desejarem manifestar-se durante as fases do procedimento licitatério deverdo estar devidamente
representados por:

4.1.1 Titular da empresa licitante, devendo apresentar cédula de identidade ou outro documento de identificagéo
oficial, acompanhado de: registro comercial no caso de empresa individual, contrato social ou estatuto em vigor, no
caso de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, dos documentos de eleicdo de seus
administradores; inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio, sendo que em tais documentos devem constar expressos poderes para exercerem direitos e assumir
obrigaces em decorréncia de tal investidura;

4.1.2 Representante designado pela empresa licitante, que devera apresentar instrumento particular de procuragao
ou documento equivalente, com poderes para se manifestar em nome da empresa licitante, em qualquer fase da
licitagdo, acompanhado de documento de identificagéo oficial e do registro comercial, no caso de empresa individual;
contrato social ou estatuto em vigor no caso de sociedades comerciais e no caso de sociedades por acGes,
acompanhado, neste ultimo, de documentos de elei¢do de seus administradores; inscri¢do do ato constitutivo, no caso
de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

4.2 Cada representante legal/credenciado devera representar apenas uma empresa licitante, sendo que, em virtude da
pandemia do COVID-19, podera participar da sessdo apenas 01 (um) representante por empresa.

5. DAPARTICIPACAO NA LICITACAO

5.1 Poderdo participar desta licitacdo, os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto licitado.
5.2 Né&o poderao participar desta licitacdo:

5.2.1 Proibidos de participar de licitacBes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacao vigente;
5.2.2 Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seus anexos;
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5.2.3 Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil, com poderes expressos para receber citacdo e
responder administrativa ou judicialmente;

5.2.4 Que se enquadrem nas vedacGes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666/1993;

5.2.5 Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou
liquidacéo;

5.2.6 Organizacfes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérddo n°
746/2014-TCU-Plenério);

5.2.7 Sociedades cooperativas, considerando a vedag&o contida no artigo 10 da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP
n° 5, de 2017.

5.3 Nos termos do artigo 5° do Decreto n° 9.507/2018, é vedada a contratacdo de pessoa juridica na qual haja
administrador ou sécio com poder de dire¢do, familiar de:

a) Detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou
contratacao; ou

b) De autoridade hierarquicamente superior no &mbito do 6rgdo contratante.

5.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, 0 companheiro ou o parente em linha reta
ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 3° (terceiro) grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, artigo 5°,
inciso V, da Lei n® 12.813/2013 e artigo 2°, inciso 111, do Decreto n.° 7.203/2010).

6. DA DOCUMENTAGCAO RELATIVA A HABILITAGCAO

6.1 A documentacdo para habilitacdo devera ser entregue em envelope separado, devidamente lacrado e rubricado
no fecho, identificado conforme indicado neste Edital.

6.2 Quando da abertura do envelope a Comissdo Permanente de Licitacdo podera realizar a analise de conformidade
da licitante com os seguintes cadastros: Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no endereco eletrdnico
www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php; Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS, no endereco eletrobnico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis.

6.2.1 As consultas previstas na condicdo anterior, serdo realizadas em nome da sociedade empresaria licitante e
também de eventual matriz ou filial e de seu s6cio majoritario.

6.3 Para fins de habilitacéo a esta concorréncia, os licitantes deverdo apresentar, ainda, 0s seguintes documentos:

6.3.1 HABILITACAO JURIDICA

6.3.1.1 Cédula de identidade do empresério (no caso de empresario, ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELLI), ou de todos os sécios (no caso de sociedade civil ou empresa Ltda.), ou do presidente (no caso
de fundacéo ou sociedade an6nima); e

6.3.1.2 Inscri¢do de Micro Empreendedor Individual-MEI; ou

6.3.1.3 Requerimento de Empresério, no caso de empresa individual; ou

6.3.1.4 Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI; ou

6.3.1.5 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todas as alteragdes respectivas, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ac¢des, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores; ou

6.3.1.6 Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
ou
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6.3.1.7 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

6.3.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
6.3.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) do empresério (no caso de micro

empreendedor individual, ou empresario, ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI), ou de
todos os socios (no caso de sociedade civil ou empresa Ltda.), ou do presidente (no caso de fundagéo ou sociedade
andnima), comprovando a inscri¢do para com a Fazenda Federal.

6.3.2.1.1 E facultada a apresentacio da prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF), se a
numeracdo do mesmo estiver explicita na cédula de identidade.

6.3.2.2 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do Comprovante de Inscrigdo
e de Situagdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir
situacdo cadastral ativa para com a Fazenda Federal.

6.3.2.3 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, através de Ficha Cadastral ou Alvard de
Localizacdo e Funcionamento, expedido pelo Municipio do domicilio ou sede da empresa licitante, comprovando
possuir inscri¢do ativa no cadastro de contribuintes municipal.

6.3.2.4 Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, atraves de Consulta Publica ao Cadastro Estadual
do domicilio ou sede da empresa licitante, expedido pelo Sistema Integrado de Informagdes sobre Operacoes
Interestaduais com Mercadorias e Servicos (Sintegra), comprovando possuir inscricdo habilitada no cadastro de
contribuintes estadual.

6.3.2.5 Certiddo Conjunta Negativa, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeitos de Negativa, de Tributos e
Contribuicdes Federais e Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da
Fazenda, comprovando a regularidade para com a Fazenda Federal.

6.3.2.6 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, expedida pelo Estado do
domicilio ou sede da empresa licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual.

6.3.2.7 Certiddo Negativa, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a Divida Ativa do Estado, expedida
pelo Estado do domicilio ou sede da empresa licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual.
6.3.2.8 Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto a Divida Ativa do Municipio,
expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da empresa licitante, comprovando a regularidade para com a
Fazenda Municipal.

6.3.2.9 Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal — CEF,
comprovando a regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

6.3.2.10 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou positiva com efeitos de negativa, emitida pelo
Tribunal Superior do Trabalho ou Conselho Superior da Justica do Trabalho ou Tribunais Regionais do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

6.3.3 QUALIFICACAO TECNICA
6.3.3.1 Comprovacdo de aptiddo técnica da empresa licitante para o desempenho de atividade pertinente e

compativel, em caracteristicas e quantidades, com o objeto da licitagdo, conforme segue:

6.3.3.1.1 Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da presente
licitagdo, considerando as especificidades e especialidades dos servigos a serem realizados, mediante apresentacdo
de 01 (um) ou mais atestados ou declaracdes de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, desde que comprovem a realizacao dos servigos:

Consorcio de Desenvolvimento Intermunicipal dos Municipios do Alto Jacui e Alto da Serra do Botucarai/RS — COMAJA
Rua General Camara, 89 | Bairro Centro | Ibirubad — RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-4502 | www.comajacom.br | planejamento@comaja.com.br
Pagina 5 de 66



(l) ota
Comaja s
Constecia de Desenvoldmenta Inlermunicipal dos erra's

Municipiog do Allo Jacui @ Alte da Sarra do Bolucarai | RS ENCANTADAS
Recantos, contos e histérias
do povo gatcho

a) Assessoria juridica administrativa permanente a RPPS, englobando apoio legal para a formulacdo das leis,
emendas, ou qualquer outra norma legal a respeito do RPPS; andlise de processos de solicitacdo, revisao,
restabelecimento e concessdo de beneficios previdenciarios;
b) Comprovacéao de que a licitante possui sistema informatizado de gestao previdenciaria, que permita a migracao
dos dados cadastrais de ativos e inativos, informacdo centralizada com aplicativo cliente para operar todas as
funcionalidades do sistema; atualizacdo permanente do cadastro dos servidores ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao RPPS; registro individualizado das contribui¢@es por servidor; e, manutencéo de modulos de consulta
para simulacéo de beneficios e do extrato individualizado de contribuigdes, devendo a empresa manter 0s servicos
durante todo o periodo de vigéncia do contrato e suas possiveis prorrogagoes;
c) Assessoria e suporte na implantacdo de medidas para o equacionamento do déficit financeiro e atuarial
englobando o aporte de ativos e sua monetizagao;
6.3.3.2 Seré permitido o somatério de atestados ou declara¢des para fins de comprovacdo da qualificacdo técnica
da licitante.
6.3.3.3 Os atestados ou declaragdes deverdo possuir, obrigatoriamente, a relacdo dos servigos contendo, no minimo,
a descricdo, a unidade de medida e os quantitativos executados. Os atestados ou declara¢cGes que ndo possuirem a
relacdo dos servigos executados serdo declarados invalidos.
6.3.3.4 Ainda, os atestados ou declarac6es deverdo ser apresentados em papel timbrado, contendo 0 nome ou razéo
social, 0 CPF ou CNPJ, endereco e telefone, ou quaisquer outros tipos de informacéo que possibilite que a Comissdo
Permanente de Licitacdo possa entrar em contato com os emitentes. Ademais, deverédo estar assinados ou rubricados
pelo emitente que os subscreve.
6.3.3.5 Comprovacdo da licitante de possuir em seu quadro profissional, pelo menos um advogado e um atuério,
com a comprovacao da regular inscricdo e a devida quitagdo de seu conselho profissional, quando houver, e que
comprove capacidade técnica para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da presente
licitacdo, considerando as especificidades e especialidades dos servicos a serem realizados, mediante apresentagdo
de atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado;
6.3.3.6 Relacdo explicita e declaracdo formal de poder disponibilizar pessoal técnico qualificado, considerado
essencial para o cumprimento do objeto de que trata esta licitacao.
6.3.3.7 A equipe técnica deverd ser constituida, minimamente, de:

1 (um) Coordenador Geral;

1 (um) Coordenador Técnico;

1 (um) Consultor Atuarial;

1 (um) Consultor Juridico;

1 (um) Consultor em Tecnologia da Informag&o;
6.3.3.8 Os profissionais indicados deverdo firmar declaracdo de disponibilidade, as quais, com o devido
reconhecimento de firma, serdo apresentadas juntamente com os demais documentos de habilitagdo. Além disso,
devera ser comprovada a regular inscricdo do profissional junto ao respectivo conselho profissional, sendo que,
para o atuario, devera a comprovacao se dar em relacdo ao Instituto Brasileiro de Atuaria — IBA.
6.3.3.9 Ainda, deverdo apresentar os curriculos dos profissionais indicados, 0s quais deverdo estar assinados e com
as firmas de seus titulares reconhecidas. Além disso, deverdo apresentar juntamente com os curriculos, copias
autenticadas dos titulos de graduacéo, e, se houver, especializacdo, mestrado, doutorado, etc., a fim de comprovar
a formacéo e qualificagcdo dos profissionais.
6.3.3.10 Os atestados deverdo ser apresentados em papel timbrado, original ou cdpia autenticada, assinados por
autoridade ou representante de quem os expediu, com a devida identificacdo e cargo.
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6.3.4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
6.3.4.1 Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), do ultimo exercicio contabil

exigivel, apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados
ha& mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

6.3.4.2 A boa situacdo financeira sera avaliada pela comprovacdo dos seguintes itens:

a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1, conforme as
seguintes formulas:

- Liquidez Geral (LG) = Ativo Circulante + Realizavel LP*
Passivo Circulante + Exigivel LP*

- Solvéncia Geral (SG) = Ativo Total I
Passivo Circulante + Exigivel LP*

- Liquidez Corrente (LG) =___Ativo Circulante
Passivo Circulante

LP* = Longo Prazo

6.3.4.2.1 Patriménio Liquido ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a contratagao;
6.3.4.3 Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacéo judicial ou recuperacdo extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da licitante.

6.3.5 DA HABILITACAO DE EMPRESAS REUNIDAS EM CONSORCIO

6.3.5.1 No caso de empresas reunidas em consorcio, devera conter a comprovacao do compromisso publico ou
particular da constituicdo do consorcio, subscrito pelos consorciados, com observancia dos seguintes tdpicos
minimos:

a) Composicao do consorcio;

b) Objetivo da consorciacéo;

¢) Prazo de duracéo do consorcio, que ndo deve ser inferior ao da duracdo do contrato;

d) Ter a empresa lider poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa e/ou judicialmente pelas
demais empresas consorciadas, bem como representar o consdrcio em todas as fases do presente procedimento
licitatério, podendo, inclusive, interpor e desistir de recursos, receber e dar quitacdo, firmar contratos e praticar
todos os atos necessarios visando a perfeita execucdo do objeto;

e) Declaragdo expressa de responsabilidade solidaria das consorciadas pelos atos praticados sob consorcio em
relacdo a presente concorréncia, e ao eventual contrato dela decorrente;

f) Caso o consorcio seja vencedor do certame, fica obrigado a promover, antes da assinatura do contrato, a
constituicdo e registro do consorcio na junta comercial de sua sede;

g) Indicacdo da empresa lider do consércio, que sera a empresa a relacionar-se com o contratante, em nome do
consorcio, e que devera atender as condic¢Oes de lideranca fixadas neste item. No consorcio de empresas brasileiras
e estrangeiras, a lideranca cabera, obrigatoriamente, & empresa brasileira;

h) Designacdo do representante legal do consércio;

i) Compromissos e obriga¢des das consorciadas, dentre os quais o de que cada consorciada responderd isolada e
solidariamente por todas as exigéncias pertinentes ao objeto da presente concorréncia, até a extin¢do do contrato
dela decorrente;

j) Compromisso de que o consorcio ndo terd sua composicdo ou constituicdo alteradas sem prévia e expressa

anuéncia da contratante;
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k) Compromisso de que as empresas constituintes do consércio assinardo como anuentes, o eventual contrato
decorrente da presente concorréncia e responderdo solidariamente como responsaveis por todas as obrigacfes do
consorcio.

6.3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
6.3.6.1 A documentacgdo para habilitacdo valerd no prazo que lhe é proprio; inexistindo esse prazo, reputar-se-a

valida por 60 (sessenta) dias, contados de sua expedi¢ao;

6.3.6.2 A documentacdo para habilitacdo devera ser apresentada, obrigatoriamente, da seguinte forma:

a) Documentos originais; ou

b) Copias dos documentos devidamente autenticadas em cartorio; ou

c) Copias dos documentos devidamente autenticadas por servidor da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL,
mediante a apresentag¢do dos documentos originais para confronto.

6.3.6.2.1 A empresa licitante que optar pela forma disposta no item 6.3.5.2 “c”, supramencionado, devera
comparecer na sala da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, situada na Rua General Camara, n° 89, Sala 01,
Centro, na cidade de Ibiruba/RS, em dias Uteis, de segunda-feira a sexta-feira, no horério das 08:30 horas as 11:30
horas e das 13:30 horas as 16:30 horas, munido dos documentos originais, juntamente com as respectivas copias a
serem autenticadas.

6.3.6.3 As certidGes expedidas pela internet e que possuam codigo para averiguagdo, estdo condicionadas a
verificacdo de sua autenticidade nos sites de cada 6rgao emissor, a ser feita pela Comissdo Permanente de Licitacdo
- CPL. Portanto, no caso de apresentagdo de certiddes por meio de copias, estas ndo precisardo ser autenticadas.
6.3.6.4 Os documentos expedidos pela participante, deverdo, obrigatoriamente, ser emitidos em papel timbrado da
empresa licitante, possuindo raz&o social, nimero do CNPJ, endereco completo, telefone e enderego eletrdnico de
e-mail. Os referidos documentos deverdo, ainda, estar assinados ou rubricados pelo representante legal na forma
indicada neste Edital.

6.3.6.5 Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus anexos.

6.3.6.6 Ndo sera concedida prorrogacdo de prazo para apresentacao dos documentos exigidos para a habilitacao,
com excegdo ao disposto no artigo 43 da Lei Complementar n® 123/2006 e alteracdes posteriores, conforme segue:
a) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasidao da participacdo em certames licitatorios, deverao
apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricéo.

b) Havendo alguma restricdo na comprovacao de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Gteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentagdo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeitos de
negativa.

6.3.6.7 Se a documentacdo de habilitacdo estiver expirada, ndo estiver completa ou correta, ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus anexos, a Comissdo Permanente de Licitacdo considerard a empresa licitante
inabilitada.

6.3.6.8 A falsidade das declaracGes prestadas pela empresa licitante caracteriza crime, previsto no artigo 299 do
Cddigo Penal, sujeitando-se ainda as san¢es administrativas previstas neste Edital, bem como demais legislagbes
vigentes.

6.3.6.9 A empresa licitante arcard com todos os custos decorrentes da obtencdo e apresentacdo da documentagao
para habilitacéo.

6.3.6.10 Da sessdo publica sera lavrada Ata, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e que, ao final, serd

assinada pela Comissdo Permanente de Licitacdo, Equipe Técnica e os Licitantes presentes.
Consorcio de Desenvolvimento Intermunicipal dos Municipios do Alto Jacui e Alto da Serra do Botucarai/RS — COMAJA
Rua General Camara, 89 | Bairro Centro | Ibirubad — RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-4502 | www.comajacom.br | planejamento@comaja.com.br
Pagina 8 de 66




()
Comaja

Consdecia de Desenwalvirmenta Intermunicipal dos

das
€rras
Municipiog do Allo Jacui @ Alte da Sarra do Bolucarai | RS ENCANTADAS

Recantos, contos e histérias
do povo gatcho

1. DA PROPOSTA TECNICA

7.1 A proposta técnica, que € classificatoria, serd apresentada em uma Unica via, em envelope lacrado, indevassavel
e rubricado pelo representante legal da empresa ou por seu mandatéario, e devera conter, além da Planilha de
Pontuacdo, devidamente preenchida conforme o Anexo IX deste Edital, um texto descritivo minucioso de
como seré executado o trabalho, considerando os parametros exigidos neste instrumento. Os pontos assinalados
pelo proponente deverdo ser devidamente comprovados através de documentagdo respectiva. Além disso, devera
conter:

7.1.1 Quantidade de profissionais com Nivel de Formacdo Superior, que compde o0 Quadro da empresa.

7.1.2 A comprovacao do vinculo sera feita da seguinte forma: para 0s scios, o contrato social; para os funcionarios,
a CTPS acompanhada da guia do FGTS; e, para os prestadores de servicos, contrato devidamente assinado
acompanhados dos respectivos curriculos e certificados de formacao.

7.2 O Orgdo contratante podera solicitar, a qualquer licitante, esclarecimentos adicionais a documentos inclusos na
Proposta Técnica, bem como do descritivo da prestacdo do servigo, 0s quais devem ser fornecidos no prazo maximo
e improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis, sob pena de desconsideracdo dos dados constantes em tais documentos na
pontuacdo da Proposta Técnica.

7.3 O ndo atendimento ao estabelecido no Edital com referéncia ao contetido do Envelope “II”, seja por apresentagio
incompleta dos documentos, auséncias e/ou omissGes de itens, rasuras, emendas ou entrelinhas, implicard na
desclassificagdo automética da licitante por ato da Comissdo Permanente de Licitagao.

7.4 FATORES E CRITERIOS DE PONTUACAO:

7.4.1 A Proposta Técnica sera julgada com base nos documentos e informagfes a serem entregues pelas empresas
licitantes, as quais serdo pontuadas conforme os critérios a seguir estabelecidos:

7.4.1.1 A pontuacdo se dara de forma somatdria buscando demonstrar que a licitante com maior pontuacao sera a
mais qualificada e experiente para a consecucao dos servigos objeto do presente Processo Licitatorio;

7.4.1.2 O sistema de pontuacdo é coerente com o objetivo de privilegiar a experiéncia e a qualidade técnica das
licitantes e suas equipes técnicas, prezando por ndo inviabilizar a ampla participacdo, porém pontuando melhor
aquelas que se destacarem em termos de técnica e experiéncia, preservando, assim, a economicidade e a
transparéncia.

Experiéncia em Administragé@o de Passivo e Ativo PONTUACAO
Previdenciario MAXIMA

A - Atestado de experiéncia da empresa na area de gestao de ativos e passivos
emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove que a empresa
participou de projeto de apoio e suporte a administracdo de Ativos e Passivos de 180
RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social - compativel em caracteristicas e
guantidades com o objeto desta licitacdo

- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150

- 1 (um) atestado emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove a
participacdo da empresa em projeto de nivel nacional de apoio, suporte e 15
modernizagdo ao Sistema de Previdéncia Social.
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- Comprovacao de que a empresa possui sistema informatizado de apoio a gestdo

. o 15
preV|denC|ar|a

B - Atestado de experiéncia da empresa na &rea de estudos atuariais emitido
por pessoa juridica de direito publico que comprove que a empresa realizou 150
estudos atuariais

- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150

C - Atestado de experiéncia da empresa na realizagdo de censo cadastral
previdenciario emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove que 150
a empresa realizou censo cadastral previdenciario

- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150
D - Atestado de experiéncia da empresa na realizacdo de compensacao
previdenciaria emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove que 150
a empresa realizou compensacdo previdenciéria

- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150

E - Atestado de experiéncia da Equipe Técnica emitido por pessoa juridica de
direito publico que comprove que os técnicos relacionados pela empresa para
integrarem a equipe técnica deste projeto participaram de projeto de apoio e
suporte a administracdo de Ativos e Passivos de RPPS - Regime Préprio de 165
Previdéncia Social - compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto
desta licitacdo

- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150

- 1 (um) atestado emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove a
participacdo dos técnicos relacionados pela empresa em projeto de nivel nacional 15
de apoio, suporte e modernizacdo ao Sistema de Previdéncia Social.

F — Equipe Técnica X Titulagdo 90
Especializacdo em Direito Publico, Administrativo, Previdenciario ou Municipal,

Gestdo Previdenciaria ou similar; Economia; Financas; Contabilidade; 5
Administracdo ou Atuaria.

5 (dez) pontos por especializagdo, até 3 (trés) no total. 15
Mestrado em Direito Publico, Administrativo, Previdencidrio ou Municipal;

Gestdo Previdenciaria ou similar; Economia; Financas; Contabilidade; 10
Administracdo ou Atuéria.

10 (cinco) pontos por mestrado, até 3 (trés) no total. 30
Doutorado em Direito Publico, Administrativo, Previdenciario ou Municipal;

Gestdo Previdenciaria ou similar; Economia; Financas; Contabilidade; 15
Administracdo ou Atuéria.

15 (dez) pontos por doutorado, até 3 (trés) no total. 45
NUMERO MAXIMO DE PONTOS 885

7.4.2 A equipe técnica serd avaliada através da analise de curriculos dos profissionais envolvidos na execugdo do
trabalho:
7.4.2.1 Relacdo nominal dos componentes da equipe técnica, acompanhada dos respectivos curriculos;
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7.4.2.2 O curriculo devera conter: identificacdo e escolaridade, e ser entregue em no maximo 03 (trés) folhas de papel
tamanho A4 e deveré conter data e assinatura do profissional, responsabilizando-se pelas informagdes com a seguinte
declaragdo: “Declaro que fago parte da equipe técnico-administrativa do(a), desde _ / / , e responsabilizo-me
pelas informacdes prestadas neste curriculo. Local (XXX), data xx de xxx de 2021 - Assinatura/RG”.

7.4.2.3 A estrutura operacional declarada serd comprovada através de acervo fotogréafico que devera integrar o
“Envelope 11”. Na hipotese de vitdria da proposta técnica, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da divulgacdo do resultado,
poderad ser realizada inspecdo fisica da instalagdo por membro da Comissdo Permanente de Licitacdo que,
constatando que as informacdes prestadas sdo inveridicas, documentara o evento, desclassificando a licitante e
encaminhando o caso para apuragdo administrativa, que podera culminar na declaracdo de inidoneidade do licitante.
7.4.3 O tempo de atuacdo no mercado serd pontuado de forma somatdéria como o0s demais, pois se destina, também,
a atribuir pontuacdo mais elevada aquelas empresas que demonstrem experiéncia e confiabilidade no
desenvolvimento da atividade.

8. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA DE PRECOS

8.1 A proposta de pregos devera conter, obrigatoriamente, 0 que segue:

8.1.1 Descrigdo do objeto, bem como os valores ofertados para cada meta utilizando como base a planilha de custos
estimada, Anexo V deste Edital, e devendo os valores serem expressos em algarismos numerais, obrigatoriamente
em moeda corrente nacional, os quais deverdo ser Unicos e certos, considerando as especificacGes e condicOes
constantes deste Edital e seus anexos, neles incluidas todas as despesas de qualquer natureza tais como salarios,
seguros, impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas e todos os demais custos necessarios ao cumprimento das
obrigacdes objeto desta licitacao.

8.1.2 Preco unitario e total, sendo este referente a soma dos valores das metas.

8.1.3 Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias consecutivos, a contar da data de sua apresentacéo.

8.2 A proposta de precos devera levar em consideracédo a planilha com a indicacéo de quantitativos e valores maximos
estimados.

8.3 Néo sera admitida proposta parcial, ou seja, para apenas parte do objeto licitado.

8.4 Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo dos mesmaos, sob alegacao de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

8.4.1 Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para assinatura da Ata de Registro de Pregos,
ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

9. CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E DE PRECO

9.1 As propostas serdo classificadas de acordo com a média ponderada dos indices técnicos considerados
classificados e a nota atribuida as propostas de pregos.

9.2 A pontuacdo total da proposta técnica sera obtida através do somatério dos pontos obtidos nos itens A, B, C, D,
E e F do tdpico 7.4.1 deste Edital, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

Calculo da Pontuacgéo Técnica (PT):
PT = (Pitem A) + (Pitem B) + (Pitem C) + (Pitem D) + (Pitem E) + (Pitem F)

Onde:

PT= pontuac&o total;

Pitem A = total de pontos obtidos no topico do item A, da clausula 7.4.1 deste edital; Pitem B = total de pontos
obtidos no tépico do item B, da clausula 7.4.1 deste edital; Pitem C = total de pontos obtidos no topico do item
C, dacldusula 7.4.1 deste edital; Pitem D = total de pontos obtidos no topico do item D, da cldusula 7.4.1 deste
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edital; Pitem E = total de pontos obtidos no topico do item E, da cldusula 7.4.1 deste edital; Pitem F = total de
pontos obtidos no topico do item F, da clausula 7.4.1 deste edital;

9.3 Apos calculada a pontuacdo total (PT), de todas as propostas apresentadas pelas licitantes habilitadas, serd
selecionada a pontuacgo técnica maxima (Ptméx) dentre as referidas licitantes, para fins de célculo do indice Técnico
(IT). O indice Técnico (IT) sera obtido mediante a divisio da pontuagao técnica da proposta em exame (PTi), obtida
conforme os critérios constantes do item 7.4.1 pela maior pontuacdo técnica dentre todas as propostas técnicas
julgadas, de acordo com a seguinte formula:

IT: = PTi/Ptméx X 100

Onde:

IT = indice técnico;

PTi = pontuagéo técnica da proposta em exame;
Ptmax = maior pontuacao obtida entre as licitantes.

9.4 Nos termos preconizados pelo artigo 46, §1°, inciso Il, da Lei Federal N.°. 8.666/1993, serdo desclassificadas as
propostas técnicas que obtiverem Indice Técnico (1T) inferior a 50% (cinquenta por cento) do maior indice técnico
apresentado dentre os licitantes.

9.5 Apos afericéo do indice Técnico, serdo calculadas as notas das propostas de precos das licitantes consideradas
classificadas, quanto ao aspecto técnico, tomando por base a seguinte férmula:

NP =100 X PP/PPL
Onde:
NP = Nota atribuida a proposta de pregos de cada licitante;
PP = Preco Médio proposto dentre as propostas técnicas classificadas;
PPL = Preco proposto pela Licitante.

9.6 A proposta vencedora sera aquela que apresentar a maior Nota Final (NF), através da aplicacdo da formula abaixo
descrita:

NF = (ITi X 0,6) + (NP X 0,4)
Onde:
NF = Nota Final;
ITi = Indice Técnico obtido na proposta técnica do licitante;
NPM = Nota atribuida a proposta de pre¢os médio do licitante.

9.6.1 A classificagdo dos proponentes far-se-4 em ordem decrescente dos valores das Notas Finais, sendo declarada
vencedora a licitante que atingir a MAIOR NOTA FINAL.

10. DO PROCESSAMENTO DA LICITACAO

10.1 No dia, hora e local designado, deverdo ser entregues os envelopes contendo os DOCUMENTOS DE
HABILITACAO — I, PROPOSTA TECNICA - |1, e a PROPOSTA DE PRECO - IlI.

10.2 Abertos os envelopes de Habilitacdo, estes serdo examinados e rubricados pelos membros da Comissdo
Permanente de Licitac&o e pelos licitantes presentes, na forma do artigo 43, § 2° da Lei n.° 8.666/1993.

10.3 Apos a abertura do envelope, contendo os documentos de habilitacdo, a Comissdo Permanente de Licitacdo
pode promover o saneamento do procedimento licitatério, convalidando falhas meramente formais nos documentos
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apresentados, sem prejuizo da possibilidade de realizacdo de diligéncias destinadas ao esclarecimento ou
complementacdo necessaria a instrugdo do processo licitatério, vedada a inclusdo posterior de documentos, ou
informacBes que deveriam constar, originariamente, das respectivas propostas, em conformidade com o artigo 43, §
3°, da Lei n.° 8.666/1993.

10.4 Encerrada a fase de julgamento da habilitagdo e havendo desisténcia expressa do direito de recorrer por parte
de todos os licitantes, a abertura dos demais envelopes contendo as propostas técnicas e de preco podera ser feita
imediatamente, de acordo com o artigo 43, inciso I1l, da Lei n.° 8.666/1993. A Comissdo Permanente de Licitacdo
deve abrir apenas o envelope contendo as propostas dos licitantes habilitados. Tais documentos serdo examinados e
rubricados pelos membros da Comisséo e pelos licitantes presentes, na forma do artigo 43, § 2°, da Lei n.° 8.666/1993.
10.5 Em seguida, a Comissdo Permanente de Licitacdo verificara a conformidade da proposta técnica com as
exigéncias deste instrumento convocatorio, e em sendo classificada, proceder-se-a a abertura da proposta de preco,
julgando-as e ordenando-as de acordo com o critério da maior Nota Final (NF) de acordo com o inciso V, do artigo
43, da Lei 8.666/1993; promovera também a desclassificacdo das propostas desconformes ou incompativeis, na
forma do artigo 43, inciso 1V, da Lei n.° 8.666/1993.

10.6 O licitante que apresentou melhor proposta, preenchendo as condig¢Ges exigidas no instrumento convocatorio, a
Comisséo Permanente de Licitacdo deve declara-lo vencedor, adjudicando-lhe o objeto licitado e encaminhando os
autos a autoridade competente para que esta decida sobre a homologagéo do certame licitatorio;

10.7 Divulgado o resultado, a Comissdo adjudicara em nome do licitante vencedor, condicionada esta adjudicacdo
ao transcurso do prazo, sem interposicdo de recursos ou ao julgamento destes. Havendo desisténcia expressa do
direito de recorrer por parte de todos os licitantes, a adjudicacdo podera ser feita imediatamente, de acordo com o
artigo 43, inciso VI, da Lei n.° 8.666/1993.

10.8 A critério da Comissdo, no caso de inabilitacdo de todos os licitantes, poderdo ser convocados 0s participantes
para, no prazo de 08 (oito) dias Uteis, apresentarem nova documentacdo, em obediéncia ao disposto no artigo 48, §
3°, da Lein.° 8.666/1993.

10.9 Os envelopes que ndo forem abertos devem ser restituidos intactos aos respectivos licitantes, salvo quando
houver recurso pendente de julgamento.

10.10 As decisdes da Comissdo Permanente de Licitagao devem ser sempre proferidas em sessdo publica, facultando-
se a suspensdo da sessao para deliberar acerca de matéria complexa ou quando julgar necessario, marcando-se,
porém, data para divulgacao da decisao.

10.11 Os licitantes presentes devem ser intimados das decisdes na prdpria sessao publica, e os ausentes, por qualquer
meio idéneo, preferencialmente, mediante envio da respectiva Ata, via fax ou correio eletrdnico, sem prejuizo da
publicacdo na imprensa oficial, quando exigido por Lei.

11. DO JULGAMENTO

11.1 O julgamento das propostas sera realizado em conformidade com o tipo de licitagdo mencionado no inciso I,
do § 1°, do artigo 45, da Lei 8.666/1993 (técnica e prego).

11.2 De acordo, ainda, com o artigo 43, inciso IV c/c artigo 48 da Lei n.° 8.666/1993, serdo desclassificadas as
propostas que:

11.2.1 N&o obedecerem as condicOes estabelecidas neste Edital, em especial em seus itens 08 e 09 e subitens,
conforme artigo 48, inciso I, da Lei n.° 8.666/1993;

11.2.2 Cotarem preco superior ao méaximo fixado, ou inexequivel, na forma do artigo 48, inciso Il, da Lei n.
8.666/1993.
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11.3 A critério da Comissdo, no caso de desclassificacdo de todas as propostas, poderdo ser convocados 0s
participantes para, no prazo de 08 (oito) dias Uteis, apresentarem novas propostas, em obediéncia ao disposto no
artigo 48, § 3°, da Lei n.° 8.666/1993.

11.4 Na forma dos artigos 43, inciso V, 44 e 45, § 1°, inciso I, da Lei n.° 8.666/1993, sera considerado vencedor o
licitante que apresentar a maior nota final, na forma do critério técnica e preco.

11.5 Em caso de empate, a Comisséo fard um sorteio em ato pablico, de acordo com o que estabelece o artigo 45, §
2°, da Lei n.° 8.666/1993.

11.5.1 Conforme ja mencionado, serd assegurado como critério de desempate a preferéncia de contratacdo, para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do artigo 44 da Lei Complementar n.° 123/20086,
entendendo-se por empate, neste caso, aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta de melhor prego, de acordo
com o § 1° dos mesmos artigo e Lei aqui mencionados;

11.5.2 Para efeito do disposto no subitem 11.5.1, acima, ocorrendo o empate, serdo adotados os seguintes
procedimentos, em atendimento ao artigo 45 da Lei Complementar n.° 123/2006:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de preco inferior
aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado (artigo 45,
inciso I, LC 123/06);

b) N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do subitem acima, seréo
convocadas as remanescentes que porventura se enguadrem na hipétese do subitem 11.5.1 deste Edital, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito (artigo 45, inciso I, LC 123/06);

¢) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem no intervalo estabelecido no subitem 11.5.1, acima, seréd realizado sorteio entre elas, para que se
identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta (artigo 45, inciso 11, LC 123/06);

11.5.3 Na hipétese da nédo classificacdo das propostas, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame (artigo 45, 81°, LC 123/06);

11.5.4 O disposto nos subitens 11.5.1 a 11.5.3 acima, somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte (artigo 45, § 2° LC 123/06).

12. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

12.1 A licitante que pretende obter esclarecimentos sobre o Edital e seus anexos devera solicita-los por escrito, até
03 (trés) dias Uteis anteriores & data fixada para a abertura da Sessdo Publica, exclusivamente por meio eletrdnico,
via internet, no e-mail: planejamento@comaja.com.br. Os pedidos de esclarecimentos poderdo ser encaminhados até
as 16:00 horas, no horario oficial de Brasilia/DF.

12.2 A Comissdo Permanente de Licitacdo, com base em parecer ou auxilio dos setores responsaveis pela elaboragdo
do Termo de Referéncia e seus anexos, quando necessario, bem como de outros setores técnicos da Instituicao,
responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas anteriores a data fixada como
limite para o recebimento das propostas.

12.3 Qualquer cidadao podera impugnar, por alegada irregularidade, os termos do ato convocatorio, protocolizando
até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para abertura da Sessdo Publica, exclusivamente através do endereco
eletrénico indicado no item 12.1 deste Edital, até as 16h00min, no horério oficial de Brasilia/DF.

12.4 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer licitante interessado,
poderd impugnar o ato convocatorio exclusivamente através do endereco eletronico indicado no item 12.1 deste
Edital, até as 16h00min, no horério oficial de Brasilia/DF.
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12.5 A Comissao Permanente de Licitacdo, com base em parecer dos setores responsaveis pela elaboracédo do Termo
de Referéncia e seus Anexos, bem como de outros setores técnicos envolvidos, decidira sobre a impugnacéo no prazo
de até 24 (vinte e quatro) horas anteriores a data fixada como limite para o recebimento das propostas.

12.6 Acolhida a impugnacéo contra este Edital, podera ser designada nova data para a realizacdo do certame.

12.7 Néo serdo consideradas as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos encaminhados para outros enderecos
eletrbnicos que ndo o supramencionado.

12.8 Todas as respostas referentes as impugnagdes e/ou aos pedidos de esclarecimentos serdo disponibilizadas
exclusivamente no sitio eletrdnico www.comaja.com.br, cabendo aos licitantes a responsabilidade de acompanhar
as respostas e respectivos encaminhamentos nesses canais indicados.

12.9 Nao cabe ao Comaja qualquer responsabilidade por quaisquer desconhecimentos, por parte dos licitantes,
decorrentes do ndo acompanhamento das informacGes prestadas no sitio eletrénico acima mencionado.

12.10 Serdo imediatamente descartados pedidos de esclarecimentos que intencionem analise prévia de
documentaces ou descri¢cbes de modelos de produtos que o licitante almeja apresentar e/ou ofertar para a disputa
do certame licitatdrio, haja vista que todas as andlises serdo efetuadas estritamente em momento oportuno, conforme
0 estabelecido no instrumento convocatorio e de acordo com o principio do julgamento objetivo.

12.11 O Comaja ndo encaminhard respostas a impugnagdes e/ou pedidos de esclarecimentos ao endereco eletrénico
do requerente, com vistas a promover a ampla transparéncia a todos que tenham interesse no acesso a informacdes
relativas aos certames licitatorios. As respostas serdo disponibilizadas no sitio eletrénico indicado no item 12.8.
12.12 E indispensavel que, previamente ao envio de quaisquer pedidos de esclarecimentos, o licitante consolide uma
leitura plena e atenta do Edital e de seus anexos, de modo que possa dirimir eventuais davidas ou, caso necessario,
possa formula-las e encaminhéa-las de maneira conjunta.

12.13 O Edital e seus respectivos anexos serdo disponibilizados no mesmo formato a todos os licitantes nos sitios
indicados no item 12.8.

12.14 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

13. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1 As obrigacg6es decorrentes das aquisi¢fes do objeto, constantes no Registro de Precos a serem firmadas entre o
Orgdo Gerenciador (Comaja), os Orgéos Participantes e o fornecedor vencedor, serdo formalizados através da Ata
de Registro de Precos, sendo que o prazo de validade do Registro de Precos serd de 12 meses.

13.2 O fornecedor classificado em 1° (primeiro) lugar no Registro de Precos e devidamente habilitado, sera
convocado a firmar a Ata de Registro de Pregos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a homologacédo, podendo o
prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor e desde que ocorra motivo
justificado aceito pela Administracdo do Consércio, devendo o proponente manter-se nas mesmas condi¢des da
habilitacdo quanto a regularidade fiscal.

13.3 A ata de registro de precos podera ser assinada por certificacdo digital.

13.4 O licitante que, convocado para assinar as Atas de Registro de Precos, deixar de fazé-lo no prazo fixado, dela
serd excluido e poderd sofrer as penalidades impostas por Lei, apos regular Processo Administrativo.

13.5 Na hipétese de o fornecedor 1° (primeiro) classificado ter seu registro cancelado, ndo assinar, ndo aceitar ou
ndo retirar as Atas de Registro de Precos de Fornecimento, no prazo e condigcfes estabelecidas, poderdo ser
convocados os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, e podera sofrer as penalidades
impostas por Lei, apds regular Processo Administrativo.

13.6 Excetuados os fornecedores mais bem classificados durante a fase competitiva, todos os demais licitantes
formardo o cadastro de reserva de fornecedores.
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13.6.1 Os fornecedores do cadastro de reserva serdo incluidos na respectiva ata da sessdo na forma de anexo, na
sequéncia da classificacdo do certame, segundo a ordem da Gltima proposta apresentada durante a fase competitiva,
excluido o percentual referente & margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no
artigo 3° da Lei Federal n® 8.666/1993,;

13.7 A existéncia de precos registrados n&o obriga o Orgdo Gerenciador ou os Orgéos Participantes, a firmar as
contratacdes que deles poderéo advir, facultando-se a realizacio de licitagio especifica, pelo Orgdo Participante, para
a aquisicado pretendida, sendo assegurado ao beneficiéario do registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de
condigoes.

14. DAS ALTERACOES DA ATA REGISTRO DE PRECOS

14.1 A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteracGes, obedecidas as disposi¢des contidas no artigo 65 da Lei
Federal n° 8.666/1993.

14.2 O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugdo daqueles praticados no mercado, ou
de fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados, cabendo ao Orgéo Gerenciador da Ata de Registro de
Precos promover as necessarias negociacdes junto aos fornecedores.

14.3 Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao preco praticado no
mercado o Orgdo Gerenciador devera:

14.3.1 Convocar o fornecedor visando a negociacdo para reducdo de pregos e sua adequagdo ao praticado pelo
mercado;

14.3.2 Frustrada a negociacao, o fornecedor seréa liberado do compromisso assumido sem aplicagdo de penalidade; e
14.3.3 Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociag&o.

14.4 Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor, mediante requerimento
devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, o Orgdo Gerenciador podera:

14.4.1 Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra antes do pedido de fornecimento,
e sem aplicacdo da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

14.4.2 Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociag&o.

15. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

15.1 O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

15.1.1 Descumprir as condicfes da Ata de Registro de Precos;

15.1.2 Nao retirar a nota de empenho e ou autorizagdo de fornecimento de compra no prazo estabelecido pela
Administracdo, sem justificativa aceitavel;

15.1.3 N&o aceitar reduzir o seu pre¢o registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

15.1.4 Tiver presentes razdes de interesse publico;

15.1.5 For declarado inidéneo para licitar ou contratar com o Comaja ou com qualquer um dos Municipios
Consorciados nos termos do artigo 87, incisos 1l ou IV, da Lei Federal n°. 8.666/1993,;

15.1.6 For impedido de licitar e contratar com 0 Comaja ou qualquer um dos Municipios Consorciados nos termos
do artigo 7° da Lei Federal n°. 10.520/2002.

15.2 O cancelamento do Registro de Precos, nas hipoteses previstas, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
sera formalizado por despacho da autoridade competente do Orgéo Gerenciador.

15.3 O cancelamento do Registro de Precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou
forca maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:
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15.3.1 Por razdo de interesse publico; ou
15.3.2 A pedido do fornecedor.

16. DA DOTACAO

16.1 As despesas decorrentes das aquisicdes, objeto do presente certame correrdo a conta de dotacao especifica dos
orcamentos dos Municipios Consorciados, que vierem a contratar o servico, referente ao exercicio de 2021 e
seguintes, e sera especificada quando ocorrer o0 empenhamento.

17. DO CONTRATO

17.1 Convocado, o licitante vencedor tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para assinar o contrato, como previsto no
artigo 64 da Lei n.° 8.666/1993.

17.2 A empresa adjudicatéria, que convocada no prazo de validade de sua proposta a assinar o contrato, desistir de
assinar o mesmo, serdo atribuidas as penalidades previstas em Lei e neste Edital, respeitado o direito de recurso.
17.3 O Contratado deverd manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as obrigacGes por ele
assumidas, respeitadas todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo aqui exigidas, na forma do artigo 55, inciso
X111, da Lei n.° 8.666/1993.

17.4 O contrato decorrente desta Licitacdo tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, 81°, da Lei n.° 8666/1993.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento dos servicos licitados sera efetuado conforme o valor apresentado na Proposta de Prego, sempre
condicionados a apresentacao do Relatério de Fechamento Financeiro mensal.

18.2 A nota fiscal/fatura que apresente incorrecdes sera devolvida a empresa contratada para as devidas corregdes.
Nesse caso, 0 prazo de que trata o subitem anterior, comegard a fluir a partir da data de apresentagdo da nota
fiscal/fatura corrigida.

18.3 Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada em caso de descumprimento das condi¢des de habilitagdo
e qualificagdo exigidas na licitagao.

19.  SANCOES

19.1. A licitante ficara impedida de licitar e contratar com o Comaja, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo
de multa de até 30% (trinta por cento) do valor estimado para a contratagdo e demais cominacdes legais, nos seguintes
casos:

Cometer fraude fiscal;

Apresentar documento falso;

Fizer declaracdo falsa;

Comportar-se de modo inidéneo;

N&o assinar a Ata de Registro de Precos no prazo estabelecido;

N&o assinar o contrato no prazo estabelecido;

Deixar de entregar a documentagéo exigida no certame;

. N&o mantiver a proposta.

19.2 Reputar-se-do inidéneos atos como o0s descritos nos artigos. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n° 8.666/1993.

S@ "o a0 o
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20. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

20.1 Caberd, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimacao do ato, na forma do artigo 109, §1°, da Lei n.°
8.666/1993, recurso nos casos de (artigo 109, inciso I, da Lei n.° 8.666/1993):

20.1.1 Habilitacdo ou inabilitacdo do licitante (artigo 109, inciso I, alinea a, da Lei n.° 8.666/1993);

20.1.2 Julgamento das propostas (artigo 109, inciso I, alinea b, da Lei n.° 8.666/1993);

20.1.3 Anulacdo ou revogacdo da licitacdo (artigo 109, inciso I, alinea ¢, da Lei n.° 8.666/1993);

20.1.4 Rescisao do Contrato, na forma do artigo 79, inciso I, da Lei n.° 8.666/1993 (artigo 109, inciso I, alinea e, da
Lei n.° 8.666/1993);

20.1.5 Aplicacdo das penas de adverténcia, suspensdo temporaria ou multa (artigo 109, inciso |, alinea f, da Lei n.°
8.666/1993).

20.2 Do recurso interposto sera dada ciéncia aos demais licitantes, que poderdo impugna-lo no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, de acordo com o artigo 109, § 3°, da Lei n.° 8.666/1993.

20.3 Os recursos e impugnacdes processar-se-d80 na forma prevista nos 88 4° e 5° do artigo 109, da Lei n.°
8.666/1993.

20.4 Cabera representacdo, no mesmo prazo, de decisao relacionada com o objeto da licitacdo ou do contrato, de que
ndo caiba recurso hierarquico na forma do artigo 109, inciso I, da Lei n.° 8.666/1993.

20.5 Caberéa pedido de reconsideracao de decisao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimag&o do ato, na hip6tese
do artigo 87, § 3°, da Lei n.° 8.666/1993 (artigo 109, inciso I1l, da Lei n.° 8.666/1993).

20.6 Ndo sera conhecido o recurso cuja peticao tenha sido apresentada fora do prazo e/ou subscrita por procurador
ndo habilitado legalmente no processo para responder pela empresa.

21. DAS DIPOSICOES FINAIS

21.1 A autoridade competente para aprovacdo do procedimento licitatorio somente podera revogar a licitacdo por
razBes de interesse publico, decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado, dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacdo vigente.

21.2 Com base no 83°, do artigo 43, da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteracOes e atualizagdes posteriores, é
facultado & Comissdo Permanente de Licitacdo ou & autoridade superior, em qualquer fase, promover diligéncias
destinadas a esclarecer ou completar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informacgdo ou de
documentos que deveriam constar originariamente da proposta ou da documentagéo.

21.3 Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo deste procedimento licitatorio,
ressalvado o direito, em caso de boa-fé, de ressarcimento pelos encargos que tiverem suportado no cumprimento da
obrigacdo assumida.

21.4 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importard no afastamento do licitante, desde que
seja possivel a afericdo das suas qualificacGes e a exata compreensdo da sua proposta, durante a realizacdo da sessdo
publica.

21.5 Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e 0 Consorcio nao sera,
em nenhum caso, responséavel por esses custos, independentemente da conducéo ou do resultado do procedimento
licitatério.

21.5.1 Nenhuma indenizacdo sera devida as licitantes pela elaboracéo e/ou apresentacdo de quaisquer documentos
relativos a esta licitacéo;

21.6 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos apresentados
em qualquer fase da licitacéo;
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21.7 Fica a licitante ciente de que a apresentacdo da proposta implica a aceitacdo de todas as condicdes deste Edital
e seus anexos (Termo de Referéncia e demais anexos), bem como a submissdo as disposi¢cdes da Lei Federal n°
8.666/1993 e demais normas complementares, que disciplinam a licitacdo em epigrafe e integrardo o ajuste
correspondente.

21.8 Até a entrega da Nota de Empenho, podera a licitante vencedora ser excluida da licitagdo, sem direito a
indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, se 0 Consorcio ou a Prefeitura Municipal
tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstancia superveniente, anterior ou posterior ao julgamento desta
licitacdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

21.9 Néo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza¢do do certame na data
marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horério e local
anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicagéo da Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
em contrario.

21.9.1 Caso a sessdo ndo possa ser concluida até o horario final do expediente, a mesma seré suspensa e reiniciada
no primeiro dia Util seguinte, observados o0 mesmo horério e local.

21.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Licitacdo, com observancia das disposi¢oes
constantes da Lei Federal 8.666/1993 e legislacdo correlata.

21.11 As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
poderdo ser processadas e julgadas no Foro da Comarca de Ibiruba/RS, com exclusdo de qualquer outro.

20.12 Séo partes integrantes deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Declaracdo de Representacao;

Anexo Il — Declaragdo de Enquadramento de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
Anexo IV — Modelo de Declara¢es Conjuntas;
Anexo V — Modelo de Proposta de Precos;

Anexo VI — Estimativa de Precos e Quantitativos;
Anexo VII — Minuta da Ata de Registro de Precos;
Anexo VIII — Minuta de Contrato;

Anexo IX — Critérios de Pontuacdo

Anexo X — Rendncia ao Direito de Recurso

Anexo XI — Justificativa do Critério de Julgamento.

X S@ohooo o

Ibiruba/RS, 01 de outubro de 2021.

MARCIA ROSSATTO FREDI
PRESIDENTE

Consorcio de Desenvolvimento Intermunicipal dos Municipios do Alto Jacui e Alto da Serra do Botucarai/RS — COMAJA
Rua General Camara, 89 | Bairro Centro | Ibirubad — RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-4502 | www.comajacom.br | planejamento@comaja.com.br
Pagina 19 de 66



()
Comaja

Consdecia de Desenwalvirmenta Intermunicipal dos

das
€rras
Municipiog do Allo Jacui @ Alte da Sarra do Bolucarai | RS ENCANTADAS

Recantos, contos e histérias
do povo gatcho

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratacdo de servicos técnicos especializados,
assessoria e apoio para 0os Municipios consorciados ao Comaja, para a verificagdo, diagnostico e repasse de
conhecimento das praticas administrativas e operacionais relacionadas a gestdo previdenciaria.

A presente contratacdo busca implementar metas para o0 apoio a gestdo e reestruturagdo do Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS, conferindo-lhe as condi¢cbes minimas de sustentabilidade e cumprimento das
obrigacdes imediatas e futuras.

O procedimento licitatério obedecerd, integralmente, a Lei n°® 8.666/1993, com suas alteracdes posteriores,
a Lei Complementar n°® 101/ 2000, o Decreto n° 3.722/2001, demais normas que regem a espécie, e as disposicoes
deste Edital e seus Anexos, na modalidade de CONCORRENCIA, do tipo TECNICA E PRECO, sob o regime de
empreitada por preco global.

2. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DO SERVICO

O Comaja constatou a necessidade de contratacdo de empresa para a prestacdo de servigos técnicos
especializados para apoiar a implantacéo, apoio a gestéo e reestruturacdo do RPPS.

A contratacdo visa o cumprimento do dever fundamental dos dirigentes e gestores dos Municipios
Consorciados ao Comaja de zelar pela solvéncia de longo prazo do regime previdenciario dos servidores publicos,
de forma a promover a justiga social, a busca da equidade, a transparéncia e a economicidade dos recursos aplicados
nos pagamentos dos beneficios previdenciarios, garantindo a capacidade desse regime em honrar, na data requerida,
os recursos devidos aos seus beneficiarios alinhado a legislacéo e a capacidade de desembolso do tesouro, bem como
garantir o cumprimento dos limites de gastos com pessoal impostos pela Lei de Regularidade Fiscal — LRF e melhorar
a qualidade do gasto, visando destinar recursos livres para investimento. O projeto em tela, justifica-se por si mesmo,
considerando ainda que, no momento, 0s municipios ndo disponham de pessoal suficiente em niimero e com a
qualificacdo técnica adequada para a realizacdo das atividades que se pretende contratar.

Tendo em vista, principalmente, as limitagGes do corpo técnico nas areas descritas no objeto deste termo de
referéncia, a contratagdo de assessoria e servicos técnicos especializados faz-se necessaria de forma a manter a
regularidade e legalidade dos atos administrativos correlatos a essas respectivas areas do direito que demandam um
grau de especializagcdo mais especifico, de forma a complementar o trabalho ja desempenhado pelo corpo técnico do
RPPS, bem como garantir o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, nos termos da Constituicdo Federal, da
legislacdo nacional e municipal afetada ao tema e dos 6rgdos de controle interno e externo.

3. DO DETALHAMENTO DO OBJETO

Constitui objeto deste Projeto Basico a prestacao de servigos técnicos especializados a serem realizados por
técnicos com amplo conhecimento da matéria e experiéncia profissional no ramo, aos municipios consorciados ao
Comaja, compreendendo atividades que englobem todo o Sistema de Gestdo Previdenciaria, inclusive liberacdo de
acesso ao sistema informatizado durante a vigéncia contratual, no sentido de viabilizar a implementagdo de agdes
voltadas a melhorar o controle sobre o gasto publico nas areas de gestdo previdenciaria e gestdo de pessoas,
abrangendo as seguintes metas e produtos:
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e Meta I: Adequacdo do RPPS a Emenda Constitucional n° 103;

Meta Il: Reestruturacdo Organizacional e Operacional do Regime Proprio de Previdéncia Social,

inclusive regularizacdo do CRP (Certificado de Regularidade Previdenciaria);

Meta I11: Disponibilizagdo de sistema informatizado de gestdo previdenciéria;

Meta IV: Assessoria juridica administrativa permanente;

Meta V: Assessoria/Gestdo atuarial permanente incluindo a elaboracéo de avaliacdo atuarial anual;

Meta V1: Servigos técnicos especializados de realizacdo de Censo Cadastral e a atualizacdo cadastral

permanente enquanto vigorar o contrato;

e Meta VII: Andlise dos gastos com pessoal ativo e inativo e da arrecadacao de contribuigdes patronais
e dos servidores ao RPPS (Auditoria de Folha);

o Meta VIII: Andlise dos processos de beneficios concedidos pelo RPPS;

e Meta IX: Assessoria e suporte nas operagdes de implantacdo de medidas estratégicas pelo ente, para
0 equacionamento do déficit financeiro e atuarial englobando o aporte de ativos e sua monetizacgao;

e Meta X: Apoio e capacitagdo para realizagdo da Compensacdo Financeira Previdenciaria entre o
RPPS e 0 RGPS e entre o RPPS e outros RPPS’s;

e Meta XI: Apoio para a adesdo e certificagdo no programa Pré-gestao do Ministério da Economia;

e Meta XIlI — Apoio a Criagdo, Implantacdo e Acompanhamento do Regime de Previdéncia
Complementar a ser disponibilizada aos servidores publicos municipais segurados do RPPS.

4. ESPECIFICAGCAO DOS SERVIGOS A SEREM PRESTADOS

O objeto da contratacdo sera atingido por intermédio das seguintes metas, interdependentes entre si, contudo,
essenciais para garantir a sustentabilidade do Regime Préprio de Previdéncia — RPPS e minimizar, sendo zerar, 0s
gastos do Tesouro Municipal com aliquotas suplementares ou aporte financeiro para cobrir o déficit atuarial do fundo
de previdéncia.

META | — Adequacéo do RPPS a Emenda Constitucional n° 103:

Elaboragdo das minutas de projeto de lei e emenda & Lei Orgénica, visando a adequacéo do Regime Proprio
a reforma previdenciaria. Definicdo das idades minimas e regras de concesséo e calculo do novo plano de beneficios
previdenciarios. Apresentacao das minutas junto ao Poder Executivo, Legislativo e demais interessados, detalhando
cada modificag&o.

Elaboragdo de avaliagOes atuariais para mensurar os impactos da reforma previdenciaria no custeio do RPPS.

META Il — Reestruturagdo Organizacional e Operacional do Regime Préprio de Previdéncia Social, inclusive
regularizacdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP);

Consiste na operacionalizacdo de servicos técnicos especializados de apoio na reestruturacdo organizacional
e operacional do RPPS, visando sua atualizagcdo em termos de governancga e processos e procedimentos operacionais,
para otimizar seu desempenho operacional e cumprir suas obrigacdes legais, quanto ao envio dos demonstrativos e
relatorios exigidos pelos 6rgdos de controle e fiscalizacdo, como TCE, Ministério da Economia (Secretaria de
Previdéncia), Ministério Pablico, etc. Visa, também, regularizar todos os critérios para emissdo e/ou renovagdo do
Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP.

META 111 - Disponibilizacao de sistema informatizado de gestao previdenciaria:

Disponibilizar o sistema de gestdo previdenciaria ficando responsavel pela hospedagem e manutencéo da
ferramenta. O Sistema de Gestdo devera consistir de ferramenta configuravel e parametrizavel e devera permitir:
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a) Migracdo dos dados cadastrais de ativos e inativos, informacao centralizada com aplicativo cliente para
operar todas as funcionalidades do sistema;

b) Atualizacdo permanente do cadastro dos servidores ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social;

c) O registro individualizado das contribuicGes por servidor; e

d) Manutencdo de mddulos de consulta para simulacdo de beneficios e do extrato individualizado de
contribuigdes.

META IV - Assessoria juridica administrativa permanente:

Apoio legal para a formulagdo das leis, emendas, ou qualquer outra norma legal a respeito do RPPS;
Acompanhamento dos Projetos de Lei (que tratam do RPPS) junto ao poder Executivo e Legislativo; Analise de
todos os processos de solicitagdo, revisdo, restabelecimento e concessdo de beneficios previdenciarios; Elaboracéo
de pareceres juridicos quando necessario; Auxilio para atendimento de solicitagdo de informacdo em auditorias
oficiais e extraoficiais; Emissdo de extratos individuais dos servidores; Processamento e calculo dos beneficios;
Relatorios de Atendimento de solicitacdes do servidor; Cadastramento e acompanhamento, junto ao MF e INSS, da
elaboracgdo do Acordo de Cooperagdo Técnica— COMPREV.

Incluem-se na prestacdo, manifestacdes técnico-juridicas consultivas, de carater preventivo, mediante
solicitacOes especificas, acerca de matéria de iminente repercussdo judicial, em matéria relacionada ao objeto
licitado.

Acompanhamento de informacdes emitidas por Orgaos Administrativos, juridicos Estaduais e Federais, bem
como onde se fizer necessario, prestando consultoria aos gestores publicos, elaborando pareceres, defesas,
informando os gestores sobre qualquer tipo de norma ou resolugdo de interesse da Contratante e todos os demais atos
necessarios ao cumprimento do objeto.

Organizacdo e envio de toda a legislagdo municipal, pertinente ao RPPS aos 6rgdos fiscalizadores;
Acompanhamento do processo de comunicagdo aos servidores e a sociedade em geral através de audiéncias publicas,
reunides e publicagdes.

META V — Assessoria/Gestéo atuarial permanente incluindo a elaboracéo de avaliagdo atuarial anual:

Realizar o célculo inicial e/ou da reavaliagdo atuarial anual; Elaboracdo periodica do Demonstrativo de
Resultados da Avaliacdo Atuarial - DRAA, bem como efetuar estudos atuariais apresentando cenarios possiveis a
vista dos estudos para o aporte de ativos e correspondente monetizagdo com vista ao equilibrio financeiro e atuarial
do RPPS do Municipio; elaborar relatério de hipoteses; elaboragdo de modelo de acompanhamento de riscos atuariais
exigido pela Portaria 464/2018; realizacdo de reuniGes com os gestores e conselheiros para definicdo das hipoteses
atuariais; realizacdo de reunido de apresentacdo do relatdrio atuarial; acompanhamento da regularidade do critério
de Equilibrio Financeiro e Atuarial (EFA); apresentacdo do calculo da duration e dos fluxos de passivo para 0 ALM;
elaboracdo de simulacdes de impactos de alteracGes na politica de pessoal da prefeitura. Prestar assessoria atuarial
permanente ao RPPS.

No caso da contratacdo apenas do estudo atuarial inicial ou da reavaliacdo atuarial, o valor correspondente a
um més de servico de assessoria permanente devera ser o custo a ser cobrado.

META VI - Servigos técnicos especializados de realizacdo de Censo Cadastral e a atualizagdo cadastral
permanente, enquanto vigorar o contrato:

Consiste, guando da realizacdo desse produto isolado, na realizacdo de
recadastramento/atualiza¢éo/confirmacgéo dos dados cadastrais, funcionais dos servidores ativos de cargo efetivo,
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comissionado e de contrato temporario e a coleta, verificacdo e digitalizacdo de documentos e imagens, registro de
caracteristicas biométricas e faciais, certificacdo da prova de vida, atualizacdo, armazenamento e langamento dos
dados cadastrais e funcionais dos servidores publicos ativo, dos comissionados e dos contratados temporariamente
nos sistemas a serem utilizados pela Contratante, possibilitando garantir a construcdo e/ou atualiza¢do de banco de
dados cadastrais. Quando realizado no ambito da Meta | adquirida integralmente, a Contratada prestard apoio,
inclusive com treinamento, a a¢0es a serem realizadas diretamente pela equipe técnica do Contratante.

O produto seré orientado pelos seguintes parametros:

. DO LOCAL DO CENSO

O Censo sera realizado no local de trabalho do servidor, com obrigatoriedade de atendimento nas 04 (quatro)
maiores estruturas organizacionais, podendo ser definido no maximo mais 02 (dois) polos de atendimento durante o
planejamento das a¢es e ser registrado no plano de trabalho.

O Recadastramento devera ser realizado com a presenga pessoal do(a) servidor(a) ou do empregado, salvo
representado(a) por procuracdo especifica com firma reconhecida do(a) Outorgante e emitida em, no méximo, ha 90
(noventa) dias antecedente ao evento do Recadastramento, cujo cronograma e disposic¢des serdo objeto de Decreto
Municipal.

. DADOS E DOCUMENTACAO

Deveré ser coletado os dados do censitario e se for o caso do representante legal (procurador, curador ou
tutor) e verificar e atualizar informagdes como nome completo, filiagdo, endereco completo, comprovante de
residéncia, numero da matricula funcional, nimero do PIS/PASEP, nimero do titulo de eleitor, Zona, UF,
Documento militar (para o0 sexo masculino), nimero do RG, data de emissdo e 6rgdo expedidor, nimero do CPF,
CEP, e-mail (opcional), nimero de telefone, estado civil e foto (coleta através de webcam ou Celular), dados dos
dependentes e do representante legal, se houver. Obrigatoria apresentacdo do NIS. Esta etapa necessita da
participacéo pessoal do recenseado e/ou do representante (procurador, curador ou tutor).

Serdo coletados ainda Termo de Posse, comprovante de afastamento em qualquer periodo pds posse no
Contratante e por qualquer motivo, comprovante de cessdo para quaisquer 6rgdos e comprovagdo escolar dos
censitarios que ndo os apresentou & administragdo municipal nos dltimos 02 (dois) anos.

. DO PLANEJAMENTO PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO DO CENSO
CADASTRAL

PRIMEIRA ETAPA: Reunido com a participacao dos técnicos designados pela Contratada e Contratante, no prazo
méximo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da assinatura do Contrato, com a finalidade de repassar as orientacdes
relativas aos procedimentos preliminares para 0 Censo Cadastral. Nessa reunido também devera ocorrer definicdo da
equipe de Coordenacdo composta pela Contratada e Contratante, assim como a exposicdo, pela Contratada, da
metodologia de desenvolvimento dos trabalhos, definindo inclusive o sistema de recadastramento a ser utilizado, da
Contratante ou da Contratada.

SEGUNDA ETAPA: A Contratada devera elaborar um planejamento estratégico e operacional das atividades a
serem desenvolvidas, acompanhado de fluxograma das atividades de Censo e do cronograma de execucdo de cada
produto.
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TERCEIRA ETAPA: Devera ser prevista logistica de acesso aos locais do recadastramento. O cronograma das
acOes sera implementado por meio de uma planilha com o prazo e o responsavel pela sua execucdo, que devera
prever as seguintes atividades:

a. Parametrizar versdo do sistema da Contratante para o Recadastramento Cadastral Previdenciario nos
moldes deste Termo de Referéncia;

b. Importar Base de Dados inicial fornecida pelo Contratante para o sistema da Contratada;

c. Definir e criar os arquivos de exportacdo de dados aos sistemas utilizados pela Contratante;

d. Testar os arquivos de exportacdo de dados junto aos sistemas utilizados pela Contratante;

e. Elaborar Plano de Divulgacdo do Recadastramento do pessoal abrangido pelo contrato;

f. Definir Canais de Atendimento e a rotina;

g. Planejar treinamento de pessoal;

h. Permitir o acesso dos servidores designados pelo Contratante nos sistemas utilizados pela Contratada

para fins de insercdo de dados de recadastramento relativos aos documentos advindos dos recenseados
(escritura publica e outros).

i Efetuar Treinamento sobre o uso do SIPREV/Gestéo para os funcionarios do Municipio, que atuarao
como coordenadores e facilitadores, bem como para os servidores do Ente Federativo, que atuardo como
colaboradores.

. DO PLANEJAMENTO PARA REALIZAGCAO DO CENSO CADASTRAL

O Edital de Convocacao contera a identificacdo completa contendo o nome do censitéario, matricula, CPF,
datas de inicio e fim do Recadastramento, contendo 0s requisitos minimos necessarios, visando a sensibilizar os
signatéarios sobre a importancia e a obrigatoriedade do cadastro consistente e atualizado. Para esta etapa de
Recadastramento, devera acontecer uma ampla divulgacdo, em midia oficial e social.

A Contratada devera produzir manuais/informativos na forma eletrénica contendo todas as informacdes,
formularios, locais e horérios de realizacdo do recadastramento. O manual devera ser disponibilizado ao Contratante
para a devida aprovacéo e publicagdo nos sitios eletronicos sob o seu dominio.

Deverdo ser criados impressos e/ou banners para afixagdo em locais de amplo acesso e em quantidades
suficientes para a devida divulgagdo do Censo, inclusive associa¢Oes, agéncias bancarias, nos prédios do Contratante.
O material de distribuicéo e textos devera ser previamente aprovado pelo Contratante.

As campanhas e todo o material de divulgacao deverdo advertir aos recenseados que 0 ndo comparecimento
ao Censo podera importar na suspensdo do pagamento.

. DAS FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E TECNOLOGIAS PARA O RECADASTRAMENTO

A Contratada deverd utilizar-se de solucdo informatizada por ela fornecida, e entregara ao final do
recadastramento arquivos de exportacdo, em leiaute definido pela Contratada para serem carregados no sistema
indicado pelo Contratante.

Quando da contratacdo isolada desse produto, a Contratada devera dispor de equipamentos, tais como:
microcomputadores, impressoras, scanner, material de escritorio, webcam, dispositivos, mesas, cadeiras, internet,
servico de telefonia e aparelhos, fotocopiadoras, veiculos, entre outros, além de assumir integralmente os custos dos
servicos contratados.

A Contratada deverd promover a compatibilizagdo com as bases de dados existentes na Contratante e permitir
a integracdo, a geracdo da carga inicial e a alimentacdo periddica de dados e informacdes.

A Contratante deve entregar a Contratada, antes do inicio do Recadastramento, arquivos CSV em leiaute
ajustado entre as partes.
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A Contratada devera efetuar analise prévia dos dados carregados na ferramenta a ser disponibilizada para a
operacionalizacdo dos servigos contratados.

As caracteristicas técnicas minimas do ambiente computacional préprio da Contratada e da ferramenta
(sistema) observardo o seguinte:

a. O Sistema devera ser instalado em um servidor dedicado a prestacéo do presente servigo, garantindo
seu perfeito funcionamento, devendo cumprir um SLA minimo de 95% (noventa e cinco por cento);
b. A solucéo deve ser desenvolvida para execugdo em ambiente WEB, ndo sendo permitido o uso de

emuladores ou softwares adicionais que simulem execucdo WEB. Todo acesso ao sistema devera ser feito via
“Browser” via navegador Internet Explorer, Chrome ou Firefox;

¢.O sistema devera permitir gerenciar o controle de acesso ao software baseado em diferentes niveis de perfis
de acesso;

d. O sistema devera exportar os dados coletados em arquivos de formato CSV, conforme layout a ser
fornecido pelo Contratante;

e.0 sistema devera armazenar os dados coletados no recadastramento utilizando os padrdes de campos e listas
de valores que serdo fornecidas pelo Contratante no ato da contratagéo.

Servico de Carga de Informac6es dos Servidores

Para a alimentac&do do sistema com as informagdes cadastrais dos Servidores do Contratante é necessaria a
integracdo do Modulo de Censo Cadastral com o Sistema de Recursos Humanos da Prefeitura. O médulo devera
aceitar a carga de dados exportados do sistema de recursos humanos em arquivos CSV ou Excel e devera suportar
pelo menos as seguintes informacdes:

. CPF do servidor

. Nome do Servidor

. Matricula do Servidor
. RG do Servidor

. Sexo do Servidor

. Orgéo de Lotago atual do Servidor
. Tipo de Vinculo Atual
. Classe do Servidor

. Nivel do Servidor

. Carreira do Servidor

. Endereco do Servidor
. Nome da Mae

. Nome do Pai

. Cidade de Nascimento
. Estado de Nascimento

Disponibilizacdo dos Dados do Censo para o Sistema de Recursos Humanos

O modulo de Censo Cadastral devera fornecer os dados dos usuarios cadastrados para o sistema de Recursos
Humanos ou outros sistemas que necessitem dessa informacéo atualizada. Esse fornecimento podera ser feito através
de exportacdo dos dados cadastrados em formato CSV ou Excel, ou webservice de consulta dos dados. No caso do
webservice, devera ser fornecido endpoint que aceite o0 CPF do servidor como chave de pesquisa e retorne os dados
cadastrais dele, juntamente com a situacao atual do censo (néo atualizado, em fase de atualizacéo, atualizado). Devera
ser fornecido também endpoint listando todos os CPFs ja atualizados no sistema.
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O sistema deve fornecer ainda endpoint contendo arquivo PDF com todos os documentos digitalizados do
servidor durante o processo de censo. A consulta desse endpoint devera usar o CPF do servidor como chave para a
consulta.

. DA DIGITALIZACAO DOS DOCUMENTOS

A digitalizacdo compreende o processo de copia da imagem do documento, bem como a obrigatdria
Certificacdo Digital, garantindo assim a seguranca e inviolabilidade do documento digitalizado a ser entregue ao
Contratante em midia digital.

O Contratante disponibilizara a carga inicial dos dados para realizacdo do Censo, a qual devera ser carregada
pela Contratada em até 05 (cinco) dias. A Contratada, quando da contratagdo isolada desse produto, devera digitalizar
0s seguintes documentos:

a Cédula de Identidade;

b CPF;

c Titulo de Eleitor;

d PIS/PASP/NIS;

e Certificado de Reservista;
f. Comprovante de endereco;

g. Certiddo de casamento (se houver);

h Termo de Posse (se for o caso);

i. Comprovante de afastamentos;

j. Comprovante de escolaridade;

k Documentos de Cessdo;

I Certiddo de Tempo de Contribuicdo do Regime Geral, de outro RPPS ou Declaracdao de Proprio
Punho.

. DA EQUIPE TECNICA E REUNIAO FINAL

A Contratada, quando da contratagdo isolada desse produto, devera dispor e manter, no decorrer da execucao
das atividades, equipe técnica devidamente uniformizada e identificada e ainda manter no minimo em sua equipe:

a. 01 (um) Coordenador com fungdes de direcdo, coordenacdo e controle, com formagdo superior e
experiéncia comprovada em atividades de coordenacao de equipes em trabalhos similares, preferencialmente
na area Previdenciaria, area de Informatica e de Tecnologia da Informacéao;

b. No minimo, 02 (dois) funcionarios nos polos de atendimento;

c. Preferencialmente ap6s a entrega de Produtos, como a Base de Documentos Digitalizados, ou antes da
finalizacdo do contrato seréa realizada reunido, convocada pelo Contratante, com a participacao de técnicos
da equipe da Contratada e dos técnicos indicados pelo Contratante, onde serdo demonstrados os resultados
alcancados, referentes aos trabalhos realizados e recomendagdes gerais, nos termos definidos no
planejamento e Plano de Trabalho.

. DISPOSICOES ESPECIFICAS APLICAVEIS AO CENSO

O Contratante disponibilizara a carga inicial dos dados para realiza¢&o do recadastramento, a qual devera ser
carregada pela Contratada em até 05 (cinco) dias.

O local e prazos para atendimentos aos censitarios obedecerdo a este Termo de Referéncia combinado com
0 Decreto Municipal Regulamentar e o Edital de Convocagéo.
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A fase de execucdo do contrato relativa ao atendimento, conferéncia de documentos e lancamento de

informacdes nos sistemas utilizados pelo Contratante sera iniciada em local a ser disponibilizado, em até 05 (cinco)
dias a contar da assinatura do contrato, com observancia ao cronograma de datas de inicio e fim das atividades.

A Contratada, quando da contratacdo isolada desse produto, terd o prazo de 210 (duzentos e dez dias) dias

para concluir todo o Censo, inclusive com a entrega final dos produtos/servicos.

Acdes de ajustes de base e atendimento de ocorréncias especificas poderdo ser executadas durante toda a

vigéncia contratual desde que ajustadas previamente entre as partes.

Ouvido o Contratante, os locais de atendimento poderdo ser desativados gradualmente, & medida que

atingirem mais de 95% (noventa e cinco por cento) de recadastrados.

REQUISITOS MINIMOS DO FERRAMENTA A SER UTILIZADA NO CENSO

1. Permitir registro, atualizagcdo e consulta dos dados dos servidores inativos, pensionistas e seus
dependentes;

2. Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos 6rgdos empregadores;

3. Permitir registro de historico, atualizacdo e consulta de cargo quando ocupado;

4, Permitir registro de historico, atualizacdo e consulta de dados do instituidor para pensionistas;

5. Permitir registro de histérico, atualizacdo e consulta de beneficios para inativos;

6. Permitir registro de histérico, atualizagdo e consulta de tempo anterior de servico, destacando o
tempo em RGPS, RPPS e magistério;

7. Permitir visualizar todas as informacdes preenchidas antes de concluir a confirmagédo dos dados para
0 agendamento do Recadastramento;

8. Permitir informar o tipo de declarante que informou os dados do servidor ou beneficiario a ser
recadastrado;

0. Permitir incluir, gerenciar e certificar a documentacdo digitalizada dos servidores inativos,

pensionistas e seus dependentes;

10. Digitalizar todos os documentos utilizando o formato Adobe PDF;

11. Visando a garantia da seguranca e inviolabilidade dos documentos digitalizados no
Recadastramento, o software devera certificar digitalmente todos os arquivos anexados;

12.  Permitir a inclusdo de foto dos inativos e pensionistas;

13.  Permitir opcionalmente aos servidores pré-cadastrarem seus dados pessoais e funcionais em pagina
web a fim de agilizar o processo de Recadastramento;

14.  Permitir critica de pré-cadastro ja realizado por CPF;

15.  Permitir aos servidores realizarem o agendamento do Recadastramento presencial selecionado data
e periodo do dia;

16.  Permitir emitir o protocolo de agendamento do Recadastramento presencial pelo servidor em pagina
web;

17.  Permitir que o recenseador tenha acesso aos dados pré cadastrados pelo servidor;

18.  Permitir registro, atualizacdo e consulta de cargos com vinculo aos respectivos 6rgaos;

19.  Permitir a emissdo de Relatorio dos Recadastramentos agendados;

20.  Permitir a emissdo de Relatérios dos Recadastramentos efetuados;

21.  Permitir a emissdo de Relatdrio de recadastrados por Sexo;

22.  Permitir a emissdo de Relatério por faixa Etéria;

23.  Permitir a emissdo de Relatério de Recadastramentos por 6rgéo;

24.  Permitir a emissdo de Relatdrio por Tipo de Dependéncia;

25.  Gerar, imprimir e disponibilizar os relatérios gerenciais;

26. Relatdrio dos Convocados que compareceram;

27. Relatério dos Convocados que ndo compareceram;

28.  Relatdrio de acompanhamento do Recadastramento;

29. Relatorio de Pendéncias do Recadastramento;
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30.  Pendéncias do Ente Federativo;

31.  Ultima remuneracéo, antes do inicio do Recadastramento;

32.  Dados do dependente se houver;

33.  Motivo de inicio de dependéncia ndo cadastrado;

34.  Pendéncias da Contratada;

35. CPF ndo cadastrado (para servidores, comissionados e temporarios e dependentes);
36. PIS/PASEP ndo cadastrado (servidores aposentados/inativos);

37.  Data de nascimento ndo cadastrada;

38. Sexo nado cadastrado;

39. Nome da mée ndo cadastrado;

40.  Endereco residencial incompleto (Tipo de Logradouro, Numero, UF Logradouro, Cidade, CEP);
41. Naturalidade ndo cadastrada;

42. Estado Civil ndo cadastrado;

43.  Dados do dependente se houver:

44.  Sexo do Dependente ndo cadastrado;

45.  CPF e RG do Dependente ndo cadastrado;

46. Relatérios de Inconsisténcias cadastrais na base local, objetivando o comparativo com o relatério
inicial extraido antes do inicio do Recadastramento:

47.  *CPF ndo cadastrado (para todas as situacoes);

48. *PIS/PASEP nao cadastrado;

49.  *Data de nascimento ndo cadastrada.

Produtos a serem entregues:

Produto 1. Plano de trabalho constando as atividades discutidas e aprovadas durante o planejamento da
execucdo dos servigos.

Produto 2 a 5. Relatorio de atividades e relatorios gerenciais que comprove a quantidade de pessoas com 0
processo de censo concluido.

Produto 6. Relatorio de atividades, relatérios gerenciais que comprove a quantidade de pessoas com 0
processo de censo concluido e arquivos para atualizagdo da folha de pagamento.

Produto 7. Relatorio final registrando as atividades realizadas durante todo o periodo de execugdo do Censo,
relatérios gerenciais que comprove a quantidade de pessoas com o processo de censo concluido e relatérios com
andlise comparativa da situag&o inicial e final da base de célculo.

META VII - Anélise dos gastos com pessoal ativo e inativo e da arrecadacao de contribui¢des patronais e dos
servidores ao RPPS (Auditoria de Folha):

Analise da folha de pagamento dos servidores ativos; Analise e estudos comparativos da folha de pagamentos
de beneficios previdenciérios, visando a aplicagdo correta da legislacao aplicavel a cada caso, reduzindo os riscos de
calculo e revisdes de beneficios em desconformidade com a norma; apontar através de oficios, notificacbes ou
relatorios, as adaptacGes necessarias na folha de pagamento dos servidores ativos, para atender as regras do RPPS.

Anélise das contribui¢bes arrecadadas do Ente estatal e dos servidores ativos, aposentados e pensionistas,
visando conferir se os valores estdo em conformidade com o que disple a legislacdo quanto a composicéo da base
de contribuicdo (remuneracdo de contribuigdo) evitando-se perda de arrecadacgéo e/ou arrecadacdo indevida, com
consequentes prejuizos ao Ente e aos servidores.

Ajustes nos demonstrativos correspondentes e nas informagdes aos 6rgéos fiscalizadores e de controle como
TCE (Tribunais de Contas) e Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia.

Meta VII1: Andlise dos processos de beneficios concedidos pelo RPPS:
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Levantamento, analise e identificacdo de dados sobre célculos e conformidade em processos fisicos de
concessdo de aposentadoria e pensdo do RPPS contratante, com regularizacdo de certiddes de tempo de contribui¢des
e demais documentos analogos. Fazer apuracdo de valores a serem compensados visando permitir a verificagéo,
qualificacdo, inicio, prosseguimento e conclusdo do processo de compensacgdo financeira previdenciaria junto ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e Regime de Proprio de Previdéncia Social - RPPS, de 100% (cem por
cento) dos beneficios concedidos pelo RPPS. Permitira identificar eventuais erros/falhas nos processos de concessao
de beneficios, corrigindo-os e tomando medidas para evitar sua repeti¢do nas futuras concessoes.

META IX - Assessoria e suporte nas operacoes de implantacdo de medidas para o equacionamento do déficit
financeiro e atuarial englobando o aporte de ativos e sua monetizacgéo:

Consiste em servigos especializados de assessoramento para elaboracdo de medidas visando o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS, mediante a realizagdo de aporte de ativos que possibilite a estruturagéo de instrumentos
do mercado de capitais para monetizacdo dos ativos aportados, possibilitando inclusive, a revisdo da segregacao de
massas, caso exista.

Os servicos englobam, além de novas avaliacGes atuariais com novos planos de equacionamento do déficit
financeiro e atuarial e revisdo da segregacdo de massas, avaliagao e apoio a elaboragdo da estratégia de regularizacéo
dos ativos, sugestdes de mudangas na legislacdo, estudos de vocacao e avaliacdo de alternativas para monetizacéo
dos ativos, divulgacdo junto a investidores, administradores e gestores de investimentos no mercado de capitais,
visando obter os melhores resultados possiveis.

A identificagdo e constituicdo de ativos engloba imdveis, créditos da divida ativa, concessdo de
estacionamento, dentre outras possibilidades que vierem a ser identificadas.

O trabalho também inclui a elaboragdo de propostas legislativas de aportes de bens e direitos ao fundo de
previdéncia e de estruturas financeiras que permitam a gestdo e monetizacdo desses, para cobrir necessidades de
fluxo de caixa.

Serdo prestados servicos especializados de identificacdo dos ativos presentes e futuros (imdveis, agdes,
recebiveis, receitas futuras, etc.) que poderdo ser aportados para 0 RPPS visando o seu equilibrio financeiro e atuarial,
bem como todos os estudos, levantamentos, pareceres e documentos que comprovem 0s ativos passiveis de
monetizacdo no mercado de capitais para o efetivo aporte e contabilizagdo junto ao RPPS. Serdo consideradas, no
minimo, as seguintes possibilidades para a constitui¢do dos ativos:

a) bens: imdveis, concessdo de estacionamento e alugueis;

b) recebiveis: créditos da divida ativa em estoque e o fluxo futuro de langamentos e recebimentos;

Todas as possibilidades identificadas e autorizadas para aporte ao RPPS deverdo estar pautadas por laudo de
avaliacdo elaborado por profissional especializado devidamente credenciado (contratada pelo Ente/RPPS), utilizando
metodologia aceita no mercado, pelo TCE jurisdicionante e pelos 6rgdos competentes normatizadores e
fiscalizadores federais e que permita a sua contabilizagéo junto ao RPPS pelo valor de mercado.

Considerando o conhecimento adquirido do processo de monetizagdo dos ativos do RPPS do municipio que
aderir ao Registro de Preco, objeto desta licitagdo, ao longo da execucdo dos trabalhos relativos a presente
contratacdo nesta proposta, € buscando o melhor andamento das etapas subsequentes, o Contratante, desde ja, se
compromete, em carater irrevogavel e irretratavel, em indicar o Contratado como assessor da Instituicdo Financeira
a ser contratada, em condic6es de mercado, para a estruturacéo de cada operagdo de monetizacao dos ativos aportados
ao RPPS.

A Meta IX, dada a sua complexidade de a¢Oes necessarias, sera dividida em produtos e estes em atividades
diversificadas e interdependentes entre si.
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Assim sendo o faturamento e pagamento desta Meta IX, sera efetuado por entrega de atividades. O
Cronograma de trabalho e distribui¢do de custo por produto e atividades sera o seguinte:

I\/JES DE CORIGCE)SLBSI,EAO PERCENTUAL | PERCENTUAL
PRODUTO ATIVIDADE ::)NFQICC):E)C[)J'?CC)) DO DD?A\\@E'SAI? DgL\é)Aél,_A\?_R
PRODUTO
X1 1 1 1 40% 11,50%
2 1 2 60% 17,25%
1 1 2 40% 10,22%
IX.2 2 1 3 30% 7,66%
3 1 3 30% 7,66%
1 3 4 40% 7,08%
IX.3 2 4 5 30% 5,31%
3 5 6 30% 5,31%
1 3 3 10% 5,60%
2 4 4 10% 5,60%
IX.4 3 5 5 10% 5,60%
4 6 6 10% 5,60%
5 7 7 10% 5,61%

Produto 1X.1 - Diagnostico da situagdo financeira, econdmica e patrimonial do regime em relagdo as suas
perspectivas de sustentabilidade:

Consiste na assessoria e apoio as areas técnicas do municipio Contratante, no sentido de analisar a situacdo
atual e propor medidas visando a sustentabilidade do RPPS no longo prazo.

As acdes da Contratada devem englobar propostas alternativas de custeio do regime, incluindo estudos
atuariais e possiveis cenarios de promocéo do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

As acoes devem englobar avaliacdo da gestdo de ativos garantidores e de beneficios pagos pelo RPPS, bem
como a avaliacdo da gestdo contabil e das bases de dados.

Serdo apresentadas as seguintes atividades para o alcance do Produto 1X.1:

Atividade 1X.1.1 - Relatério parcial do Diagnostico.

Atividade IX.1.2 — Relatério final do Diagnéstico, com avaliagdo de todos os pontos e proposicao de medidas
a serem implementadas pelo RPPS.

Produto 1X.2 - Revisdo do Plano de Beneficios e Custeio:

Consiste na revisao da legislacdo previdenciaria municipal de modo a dotar a entidade gestora do RPPS de
instrumentos legais compativeis com as normas gerais e a realidade financeira do municipio, proporcionando
seguranca juridica ao direcionar suas decisdes com fundamentos em normas municipais garantidoras de um regime
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contributivo e com reconhecimento de direitos dos segurados de forma a viabilizar a sustentabilidade do regime
previdenciario.
Sera construida proposta adequando a legislacdo local, as normas federais e as necessidades do RPPS
apuradas no diagndstico, sendo necessario para tanto, dentre outras, as seguintes acdes:
a) Propor a revisdo do modelo atual de custeio do regime e equacionamento do déficit atuarial;
b) Adequar o plano de beneficios as Gltimas mudancas constitucionais e legais a nivel federal;
c) Proceder a reavaliacdo de todo o contexto do equilibrio financeiro e atuarial, na perspectiva de redefinigdo
do plano de custeio, a luz de um novo plano de beneficios, incluindo a possibilidade de aportes de ativos
para cobrir o déficit atuarial, medidas essas que poderdo trazer imediatos impactos financeiros positivos nas
despesas correntes do tesouro municipal; e
d) propor regras para a monetizacdo dos ativos a serem aportados.

Serdo apresentadas as seguintes atividades para o alcance do Produto 1X.2:

Atividade 1X.2.1 — Relatério contendo estimativa econdmico-financeira para cada grupo de ativos de forma
a avaliar a viabilidade de repasse ao RPPS, com base na estimativa do fluxo futuro de receitas financeiras de cada
fonte nos préximos 75 (setenta e cinco) anos, com o detalhamento dos pressupostos juridicos, contabeis e econémicos
necessarios para a contabilizagdo desses ativos de acordo com cenarios predefinidos, utilizando-se de metodologia
aplicada corriqueiramente no mercado de capitais e aceita pelos 6rgdos reguladores e fiscalizadores dos RPPS.

Nesta fase, em relacdo aos imdveis, ndo seré objeto do Produto a elaboracéo de laudo de avaliagdo por parte
dos consultores da Contratada. Os valores serdo pautados pelos dados fornecidos pelo setor competente do municipio
Contratante. Para os ativos financeiros a unidade gestora do RPPS e o setor competente do municipio Contratante
deveréo fornecer relagdo completa e exaustiva dos ativos, contendo a Gltima avaliagdo que serviu de referéncia para
0s registros na contabilidade e composicdo dos demonstrativos da Entidade de Previdéncia e do Ente Publico.

Atividade 1X.2.2 - PLANO DE BENEFICIO - Formulag&o e elaboracio de projetos de leis, minutas de
decretos e portarias, com as devidas notas técnicas, devendo abranger toda a legislagéo disponibilizada para analise,
demonstrando inclusive os pontos de divergéncias com a legislacéo geral.

Atividade 1X.2.3 - PLANO DE CUSTEIO - Formulagdo e elaboragdo de projetos de leis, minutas de
decretos e portarias, com as devidas notas técnicas, abrangendo toda a legislacdo disponibilizada para analise,
demonstrando inclusive os pontos de divergéncias com a legislacéo geral.

by

Produto 1X.3 — Apoio a implementacdo das Medidas de Revisdo do Plano de Custeio, englobando a
capacitacao de gestores indicados pela Prefeitura:

Consiste na assessoria e apoio as areas técnicas da unidade gestora do RPPS e do municipio Contratante na
implementacdo do novo Plano de Custeio e dos ativos aportados.
Ser&o elaboradas minutas de decretos e outras normas regulamentadoras da nova legislagéo a ser aprovada.
Para implementacéo da revisdo do plano de custeio, se necessario, serdo efetuados estudos atuariais, orientacéo a
contabilizagdo, notas técnicas e apresentagdes para 6rgdos colegiados da unidade gestora do RPPS e 6rgéos de
controle externo e fiscalizagao.

A Contratada também realizara capacitacdo dos gestores indicados pela Prefeitura.

Serdo apresentadas as seguintes atividades para o alcance do Produto 1X.3:

Atividade 1X.3.1 - Relatério da implementagdo do novo Plano de Custeio.

Atividade 1X.3.2 — Relatdrio dos treinamentos realizados da equipe indicada pela Prefeitura.

Atividade 1X.3.3 — Relatdrio final com avaliacdo dos trabalhos realizados e apontamento de medidas a serem
implementadas pela unidade gestora do RPPS na gestdo do novo modelo custeio do RPPS.
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Produto 1X.4 — Apoio a monetizagdo de Ativos para a Cobertura do Déficit Financeiro e Atuarial:

Consiste na prestacao de servicos especializados para conversdo de bens e recebiveis em ativos financeiros
de maior liquidez, que possam ter rentabilizagdo monetaria compativel com o mercado de capitais, de acordo com a
conveniéncia e oportunidade, podendo ser alienacdo direta dos ativos no todo ou em parte, venda de cotas,
recebimento de aluguéis ou dividendos e securitiza¢do de recebiveis futuros.

O processo indicado de monetizacao dos ativos aportados ao RPPS permitira a sua efetivacao de forma ampla
e cumprindo requisitos minimos de seguranca e transparéncia, destacando-se, entre outros aspectos, 0s seguintes:

a. Elaboracgéo e apresentacéo de estudos de vocagao dos ativos;

b. Apresentacéo de estudos contendo a indicagdo dos melhores instrumentos de monetizagdo dos ativos;

c. Assessoramento para a elaboragéo do instrumento de selecdo da melhor proposta segundo as necessidades
do RPPS;

d. Assessoramento para estruturacdo de operacdes de monetizacdo dos ativos, por intermédio de leildo; de
fundos de investimentos (FIl, FDIC, FIP, FIM e outros); e, quando for o caso, criacdo de Sociedade de Propésito
Especifico com emissdo de debéntures, securitizacdo e outras medidas identificadas como necessérias; e

e. Assessoramento para a apresentacdo das operacGes ao mercado de capitais visando e captagdo de
investidores interessados.

Serdo apresentadas as seguintes atividades para o alcance do Produto 1X.4:

Atividade 1X.4.1 a IX.4.4 — Relatorios mensais referentes aos servigos especializados para conversao de
ativos em operacGes de mercado de capitais, que viabilizem a monetizacdo e a rentabilizacdo desses ativos com a
méaxima seguranca e transparéncia, na perspectiva da liquidez adequada a solvéncia do plano de beneficios do regime
proprio previdenciario, mediante:

a) Alienacdo total ou parcial dos ativos (desinvestimento);
b) Recebimento de alugueis ou dividendos;

c) Securitizacdo de recebiveis futuros; ou

d) Outras estruturas de monetizacéo de ativos identificadas.

O processo de monetizagdo contemplard, no minimo, 0s seguintes requisitos:

» Apresentacao de estudos sobre o potencial de monetizacdo de cada grupo de ativos;

* Apresentacdo dos estudos e a indicagdo do melhor instrumento de monetizacéo do ativo ou grupo de ativos;

 Assessoramento para a estruturacdo de operacdes de monetizacdo do ativo por meio de leildo, fundos de
investimentos, sociedade de propdsito especifico (emissdo de debéntures, securitizacdo), dentre outras;

+ Assessoramento para apresentar as operacdes ao mercado de capitais visando a captacdo de recursos junto
a potenciais investidores; e

« Assessoramento para selecdo de propostas de institui¢des financeiras publicas para a estruturacdo das
operacdes de monetizacdo dos diferentes grupos de ativos.

Atividade 1X.4.5 - Relatério final da avaliacdo dos resultados alcancados.

META X - Realizacdo da Compensac¢do Previdencidria entre 0 RPPS e 0 RGPS e entre o RPPS e outros
RPPS’s:

Realizar os procedimentos operacionais necessarios para a realizacdo da compensacdo financeira da
previdéncia regulamentada pela Lei Federal n°® 9.976/1999. Os trabalhos relativos a compensacao previdenciaria sao
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operacionalizados através da elaboracdo de requerimentos eletrénicos enviados e recebidos reciprocamente ao INSS
via Sistema COMPREYV, administrado pelo proprio INSS.

META XI - Apoio para a adesé&o e certificagdo no programa Pro-Gestao do Ministério da Economia:

Por meio da Portaria MPS n° 185/2015, publicada no Diéario Oficial da Unido em 15 de maio de 2015, foi
instituido o Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, intitulado como “Pro-Gestao RPPS”.

Conforme destacado no artigo 2°, da Portaria MPS n° 185/2015, o Pr6-Gestdo RPPS tem por objetivo
incentivar os RPPS a adotarem melhores préaticas de gestdo previdenciaria, que proporcionem maior controle dos
seus ativos e passivos e mais transparéncia no relacionamento com o0s segurados e a sociedade.

De acordo com o artigo 3°, a adesdo sera facultativa e formalizada pelos representantes legais do Ente
Federativo e da unidade gestora do RPPS, por meio da assinatura do Termo de Adesdo ao Pro-Gestdo RPPS, que
devera ser digitalizado e enviado a Secretaria de Previdéncia - SPREV da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho - SEPRT do Ministério da Economia.

O Pré-Gestdo RPPS é um programa de certificacdo que visa ao reconhecimento das boas préaticas de gestdo
adotadas pelos RPPS. E a avaliagdo, por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia -
SPREV, do sistema de gestéo existente, com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas
diretrizes de cada uma das ac¢Ges, nos respectivos niveis de aderéncia.

Como procedimento para a melhoria da gest&o, por meio da avaliagéo e estudo dos processos da organizacéo,
a certificacdo pressupde o seu diagndstico detalhado, sob uma visédo sistémica, por meio do mapeamento e analise
dos processos de negdcio e sua posterior modelagem, buscando a melhoria dos processos existentes, pela introducéo
de padrdes de qualidade, e sua devida documentacéo.

Apb6s 0 mapeamento e modelagem dos processos, estes devem ser normalizados, de acordo com padrdes
predefinidos de qualidade, desempenho (a partir de metas definidas) e reprodutibilidade.

Em seguida, deve ser realizado um plano estratégico, que defina metas, responsaveis e prazos para a
implantacdo das agdes correspondentes ao respectivo nivel de aderéncia ao Pro-Gestdo RPPS.

Durante a implantacdo da certificacdo podem ocorrer tarefas temporarias, a serem realizadas somente no
periodo de preparacdo para a auditoria de certificacdo e que ndo necessariamente vao ser mantidas pelo RPPS,
enguanto outras tarefas introduzidas serdo mantidas permanentemente.

Para fins da certificacdo, alguns processos sao concluidos num dado momento e depois apenas reavaliados
e ajustados periodicamente.

Roteiro com as etapas a serem observadas para implantacdo do Pro-Gestdo RPPS e obtencéo da certificagao
institucional:

a) Nivel de aderéncia: Assessoria ao ente federativo e a unidade gestora do RPPS para avaliar a situagdo de
seus processos internos e definir o nivel de aderéncia mais adequado ao seu porte, grau de organizacédo, recursos a
serem dispendidos e complexidade das medidas de adequacao necessarias, de modo a assegurar a plena consecugdo
dos objetivos pretendidos;

b) Conformidade legal: Apoio ao RPPS para buscar de forma permanente o cumprimento das obrigacdes
legais, definidas pela Lei n® 9.717/1998 e atos normativos dela decorrentes, pois a implantagao de boas praticas de
gestdo e a conformidade legal guardam necessaria relagdo entre si;

c) Diagnéstico situacional: Elaborar o diagndstico da gestdo do RPPS a partir de uma viséo sistémica da
organizagdo, contendo a avaliacdo dos processos, recursos humanos e materiais disponiveis, e identificacdo dos
processos-chave;
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d) Termo de Adesdo: Assessorar o ente federativo e a unidade gestora do RPPS para definir em documento
préprio 0s compromissos e as obrigacdes reciprocas, necessarios para o atingimento da certificacdo no nivel de
aderéncia almejado. Em seguida, seus representantes legais deverao assinar em conjunto o Termo de Adeséo ao Pro-
Gestdo RPPS e envia-lo a Secretaria de Previdéncia;

e) Elaboracdo do Plano de Trabalho: Assessorar o RPPS na elaboracdo do Plano de Trabalho para
implantacdo do Pro-Gestdo RPPS, de acordo com o nivel de aderéncia pretendido, contendo:

e.1) Critérios de documentagdo dos procedimentos de implantacéo e etapas do processo de certificagéo;

e.2) Definicéo das etapas de implantacdo, prazos e obriga¢Ges do ente federativo e da unidade gestora do
RPPS, e respectivos responsaveis;

e.3) Treinamento dos servidores do RPPS e outros colaboradores, divulgacdo dos objetivos e métodos para
a implantagdo dos novos procedimentos;

e.4) Definicdo dos recursos necessarios e areas prioritarias, a partir de uma visdo sistémica da organizacao;

e.5) Identificacdo, mapeamento, modelagem e manualizagdo dos principais processos, de acordo com o nivel
de aderéncia pretendido, definicdo dos pontos criticos das atividades e das responsabilidades;

e.6) Descrigdo de como se fara a adequacdo dos processos e atividades as diretrizes do Programa, de acordo
com o nivel pretendido;

e.7) Definicdo de procedimentos de acompanhamento e avaliacdo permanentes e de agdes corretivas em
todos os processos e indicacdo dos responsaveis;

e.8) Cronograma de implantacéo;

) Implementagdo do Plano de Trabalho: Implementar os procedimentos definidos no Plano de Trabalho;

g) Entidade certificadora: Assessorar 0 RPPS a selecionar a entidade certificadora, dentre aquelas
credenciadas pela SPREV, e providenciar a sua contratagao;

h) Auditoria de certificacdo: Apds concluida a implementacéo das adequacGes nos processos de trabalho do
RPPS, assessorar a unidade gestora na definicdo com a entidade certificadora do momento em que se daré a auditoria
de certificagéo;

i) Acompanhamento Continuado: acompanhamento continuado e gradativo no efetivo cumprimento do plano
de agdes ou planejamento estratégico definido em escala evolutiva por nivel de aderéncia

Cada uma das acdes previstas no Pré-Gestao possui quatro niveis de aderéncia, que representam os diferentes
graus de complexidade que poderdo ser atingidos, desde o Nivel I, mais simples, até o Nivel 1V, mais complexo.
Importante destacar que os niveis mais elevados da certificacdo (Il e V) possuem graus de exigéncia que muitas
vezes demandam uma estrutura organizacional mais robusta da unidade gestora do RPPS, com maior ndmero de
servidores e maior custo de manutencao, dessa forma sendo mais acessiveis aos RPPS de médio e grande porte.

A certificagdo em determinado nivel serd atingida se o ente demonstrar a entidade certificadora que atingiu
esse nivel em todas as 24 (vinte e quatro) acOes avaliadas. Sendo atingidos diferentes niveis de aderéncia nas acoes,
a certificagdo seréa determinada pelo nivel mais simples dentre aqueles atingidos.

Portanto, para a precificacdo desta Meta, sera considerado o Nivel de Aderéncia objetivado pelo Ente/RPPS:

SUBMETA XI.1-Nivel de Aderéncia I;

SUBMETA XI.2-Nivel de Aderéncia Il:

SUBMETA XI.3-Nivel de Aderéncia Ill;

SUBMETA XI.4-Nivel de Aderéncia IV.

Para todas as submetas se pressupde a assessoria ao Ente e ao RPPS para a assinatura do Termo de Adeséo
ao Pro-Gestéo.
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Meta XII — Apoio & Criagdo, Implantacdo e Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar a
ser disponibilizada aos servidores publicos municipais segurados do RPPS:

A PEC 06 estd determinando que os municipios que possuem RPPS disponibilizem Previdéncia
Complementar — RPC aos seus servidores publicos segurados do RPPS. Assim sendo, sera feito um estudo com
diagndstico da melhor opgéo ao municipio e todo o suporte necessario para sua implantacdo e disponibilizagdo aos
servidores para gue possam aderir, se assim optarem.

As atividades a serem realizadas comtemplam: requisicao e analise de consisténcia da base de dados a ser
usada no estudo do RPC; modelagem do plano de beneficios, de forma a especificar quais os beneficios que serdo
pagos pelo regime complementar; elaboracdo de célculos dos custos do RPC; elaboragdo de simulagdo dos custos
previdenciais de transicdo para o municipio e dos impactos no RPPS; elaboracdo de minuta do projeto-de-lei de
criacdo do RPC; analise da viabilidade de criar um plano de beneficios ou aderir a um plano ja existente em uma
EFPC; participacdo em reunides de apresentacdo do RPC para gestores e servidores.

SUBMETA XI1.1: Elaboracéo de projeto de lei do regime de previdéncia complementar, apresentagdo e
discussdo do PL com entidades representativas dos servidores e com o poder legislativo municipal. Para municipios
gue ndo possuem atualmente nenhum servidor com remuneracéo superior ao teto do RGPS.

SUBMETA XI1.2: Elaboracéo de projeto de lei do regime de previdéncia complementar, apresentagéo e
discusséo do PL com entidades representativas dos servidores e com o poder legislativo municipal, e consultoria no
processo seletivo da entidade gestora do plano de previdéncia complementar.

SUBMETA XI1.3: Acompanhamento do plano de previdéncia complementar, ap6s a implantacéo,
monitorando o desempenho da entidade gestora na aplicacao dos ativos, atendimento aos servidores, relacionamento
institucional com o municipio, governanca e transparéncia da gestdo, dentre outros critérios importantes para o bom
desempenho da previdéncia complementar do municipio. Adicionalmente, 0 monitoramento envolvera a analise do
mercado de previdéncia complementar com vistas a avaliar a performance da entidade gestora do regime de
previdéncia complementar do municipio.

5. DAS DIRETRIZES

A empresa Contratada obriga-se a:

a) Seguir as diretrizes técnicas do Contratante, emanadas diretamente ou por intermédio dos seus 6rgaos
auxiliares, aos quais a Contratada se reportard nas questdes controvertidas e complexas, fornecendo subsidios
instrutorios;

b) Manter o Contratante informado a respeito de informagdes atualizadas sobre os servicos contratados, ao
administrador/gestor do contrato;

c) N&o se pronunciar externamente, acerca de quaisquer assuntos relativos as atividades do RPPS e da sua
atividade profissional contratada;

d) Ser o fiel depositario de toda a documentacdo que lhe for entregue pelo Contratante, mediante recibo, até
a sua total devolugdo, que também devera ser feita mediante recibo;

e) Realizar os servigos contratados sem exclusividade, cabendo ao Contratante, segundo critérios de
oportunidade e conveniéncia, de acordo com sua estratégia de atuacao, decidir a participacdo da Contratada;

f) Promover reunides com participacéo de técnicos da Contratada, visando & orientacdo quanto a atuagéo e
postura nas areas dos servicos contratados;

g) Promover treinamentos com funcionarios da Contratada, visando a capacitacdo dos mesmos nas areas
dos servicos a serem prestados.
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6. DO VALOR ESTIMADO PARA CONTRATACAO

O valor global para a prestacdo dos servigos foi estimado por meta. As licitantes deverdo apresentar proposta
de preco para cada meta. O valor estimado estd no Anexo VI - ESTIMATIVA DE PRECOS E QUANTITATIVOS.

7. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

Os servicos contratados deverdo ser prestados inicialmente no Municipio Contratante, correndo todos 0s
eventuais custos relativos a passagens, hospedagem, condugdo, deslocamento, alimentagdo, seguros e demais
despesas necessarias a execugao dos servicos as expensas da Empresa Contratada.

Poderd a Contratante, eventualmente, requisitar o deslocamento de profissional da Contratada para atuagéo
fora da localidade onde esta sediada a empresa Contratada, mediante necessidade da administracao.

As reunides e treinamentos serdo realizados no Municipio Contratante, em local determinado pela
Contratante, podendo em ocasifes excepcionais serem realizados na sede da Contratada, desde que comprovada a
necessidade de deslocamento dos funcionarios da Autarquia até a sede da Contratada, caso a Contratada ndo seja
sediada no municipio de contratante.

Nos casos em que as reunides e treinamentos forem realizadas fora do Municipio Contratante, as despesas
com estrutura para realizacdo dos eventos correrdo por conta da Contratada. Sera de responsabilidade da Contratante
viabilizar local adequado para realizagdo dos eventos.

Os equipamentos a serem fornecidos deverdo ser novos, sem uso anterior, e na Ultima versao de hardware e
software disponiveis no mercado. N&o serd admitida a utilizacdo e fornecimento de equipamentos, componentes,
acessorios, etc. gque ndo sejam originais e de primeiro uso e que ndo seja a Gltima versdo e tecnologia vendida pelo
fabricante.

8. DA BASE LEGAL DO CONTRATO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

A contratacdo desse servi¢o ndo implica vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo a rescisdo do
contrato ocorrer nos termos do artigo 79 da Lei n® 8.666/1993. A contratacdo seré regida pela Lei n°® 8.666/1993, pela
Lei n° 8.906/1994, pelas disposi¢des do Codigo Civil, e pelas normas regulamentares do Contratante inclusive para
cumprimento dos atos.

O contrato tera a duracdo de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser aditado nos
limites do artigo 57 da Lei 8.666/1993, tendo eficcia apds a publicagdo do extrato do ato em Diério Oficial, nos
termos do artigo 61, paragrafo Unico, da Lei 8.666/1993.

9. DAS VISITAS A CONTRATANTE

As visitas de representantes da empresa Contratada deverdo ocorrer sempre que solicitado pelo Contratante
ou quando se fizerem necessarias a execugdo dos servicos contratados.

10. DOS REQUISITOS MINIMOS

. DA COMPROVAGCAO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Os responsaveis técnicos devem compor o quadro profissional da Contratada, com contrato de trabalho
vigente na data da licitagcdo, ou membros do quadro societario desta.
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A Contratada devera apresentar, para a assinatura do contrato, uma relacdo contendo o nimero e 0 nome
dos profissionais que se enquadrem nos perfis solicitados e que serdo colocados a disposicdo da execugdo dos
servicos indicados no projeto bésico.

A comprovacao da escolaridade e da experiéncia profissional com formacao académica e especializacao
far-se-4 por meio de:

a) Curriculo dos profissionais, contendo suas qualificacBes e experiéncia profissional, discriminando
suas areas de atuacdo, constando, entre outros dados, o nome das empresas ou instituicbes nas quais
desempenhou as respectivas funcaodes;

b) Copias dos diploma/certificados, ou declaragdes, atestados ou certidfes, no que couber.

o DA COMPROVACAO DA CAPACIDADE TECNICA

Deve ser apresentado no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado que comprovem que a licitante esta executando, ou executou, de forma agregada
ou isolada, servigos compativeis em caracteristicas e quantidades com os seguintes trabalhos objeto desta
licitagdo:

Assessoria juridica administrativa permanente a RPPS, englobando apoio legal para a formulagdo das
leis, emendas, ou qualquer outra norma legal a respeito do RPPS; analise de processos de solicitacdo, revisao,
restabelecimento e concessdo de beneficios previdenciarios; e elaboracéo de pareceres juridicos; comprovagao
de que possui de sistema informatizado de gest&o previdenciaria que permita a migracdo dos dados cadastrais de
ativos e inativos, informacéo centralizada com aplicativo cliente para operar todas as funcionalidades do sistema;
atualizacdo permanente do cadastro dos servidores ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS;
registro individualizado das contribui¢Bes por servidor; e manutencdo de médulos de consulta para simulagdo
de beneficios e do extrato individualizado de contribui¢des, devendo a empresa manter os servigos durante todo
0 periodo de vigéncia do contrato e suas possiveis prorrogagoes.

Apoio e orientacdo a gestdo contabil de RPPS; Apoio e orientacdo a gestdo financeira de RPPS; Apoio
e orientacdo a gestdo de investimentos do RPPS, englobando pelo menos a elaboracdo da Politica de
Investimentos anual, auxilio na escolha dos melhores investimentos ao RPPS de acordo com o seu perfil de risco;
controle de risco, analise das alternativas e rentabilidade de investimento, pesquisa de fundos de investimentos,
treinamento e capacitagéo.

Realizacdo de célculo da reavaliacdo atuarial anual de RPPS; Apoio e orientacdo a manutencdo da
regularidade previdenciaria e transparéncia, englobando o processo de comunicacao aos servidores e a sociedade
em geral através de audiéncias publicas, reuniGes e publicagdes; e acompanhamento e monitoramento da
manutencdo da regularidade de todos os critérios exigidos para a emissdo administrativa do CRP;

Andlise dos gastos com pessoal ativo e inativo, englobando auditoria da folha de pagamentos de
beneficios previdenciérios; Operacionalizagdo da Compensacdo Previdenciaria entre 0 RPPS e 0 RGPS; e,
assessoria e suporte nas operacOes de implantacdo de medidas para o equacionamento do déficit financeiro e
atuarial englobando o aporte de ativos e sua monetizacdo; Apoio e assessoria para realizagdo de Censo Cadastral
Previdenciario; Apoio e assessoria para criacdo e implantacdo de entidade de Previdéncia Complementar.

O(s) atestado(s) deve(em) conter o nome completo do responsavel, assinatura com firma reconhecida
em cartério do mesmo, CNPJ, endereco e o telefone de contato do(s) atestador(es), ou qualquer outra forma de
gue a Contratante possa valer-se para manter contato com o(s) atestador(es) durante o certame.

E facultado ao Contratante efetuar diligéncias para comprovar as informacdes prestadas, na forma do
subitem anterior.

Declaragdo de disponibilidade de estrutura fisica adequada para execu¢do do objeto contratual,
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composta, no minimo, por: uma sede permanentemente disponivel, com area e mobilidrio compativel com o
numero de profissionais indicados na proposta técnica.

11. DA SUBCONTRATACAO
E vedada a subcontratagdo ou transferéncia total ou parcial do objeto da licitagdo.
12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

S&o obrigacOes da Contratante:

a) Receber os servigos no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

b) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente
com as especificacBes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

C) Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfei¢Oes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de comissao/servidor
especialmente designado;

e) Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e

forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execucédo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

43! DAS OBRIGACOES DA EMPRESA VENCEDORA

A Contratada deve cumprir todas as obrigac@es constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

a) Efetuar os servicos em perfeitas condigdes, conforme especificacdes, prazo e local constantes no Projeto
Basico e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicacGes referentes a: marca,
fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990);

c¢) Comunicar & Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

d) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigaces assumidas, todas as
condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

e) Indicar preposto para representa-la durante a vigéncia do Registro de Precos.

Ibirubd/RS, 01 de outubro de 2021.

JOAO ERNESTO JUNG SCHEMMER
Secretario Executivo
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE REPRESENTACAO

PROPONENTE
LOCAL E DATA
AO COMAJA

@) abaixo assinado, na qualidade de responsavel legal pela Empresa
, vem pela presente, informar a V.S58, que o(a) Sr.(a)

, Carteira de Identidade n° esta autorizado a acompanhar

a licitacdo em epigrafe, podendo para tanto, impugnar, transigir, renunciar a recursos, requerer, assinar, enfim o que

preciso for para o fiel cumprimento do presente credenciamento.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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ANEXO I11

DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Para fins do disposto no Edital, declaro, sob as penas da Lei que a empresa (Nome da empresa), estabelecida

na (rua; n° e cidade), por seu representante legal (nome do representante,

nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF, endereco domiciliar), cumpre os requisitos legais para a qualificagdo
como Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte — EPP ou Microempreendedor Individual - MEI, perante
(Receita Federal e/ou Secretaria da Fazenda do Estado), estando apta a usufruir os beneficios que a Lei

Complementar n® 123/2006 Ihe oferece.

Declaro, ainda, que a empresa esta excluida das vedages constantes do pardgrafo 4°, do artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 14.12.2006, e que se compromete a promover a regularizagdo de eventuais defeitos ou
restrigdes existentes na documentacédo exigida para efeito de regularidade fiscal, caso seja declarada vencedora do

certame.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGCOES CONJUNTAS
[IMPRIMIR PREFERENCIALMENTE EM FOLHA TIMBRADA DO EMPREGADOR]
DECLARACAO

PROCESSOALICITATORIO N° XXX/2021
CONCORRENCIA N° 02/2021

Empresa: , inscrito no CNPJ sob o0 n.° , por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n.° e do CPFn.° ,

(') Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a modalidade de
CONCORRENCIA N° 002/2021 que, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicio Federal
combinado ao inciso V do artigo 27 da Lei 8.666/1993, ndo possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

() Declaramos para os fins de direito, sob as penas da Lei, na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob
a modalidade de CONCORRENCIA N° 002/2021 que, em cumprimento ao disposto no artigo 87, IV da Lei
8.666/1993, ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

() Declaramos para os fins de direito, sob as penas da Lei, na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob
a modalidade de CONCORRENCIA que, em cumprimento ao disposto no artigo 9° da Lei 8.666/1993, ndo somos
impedidos de licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

() Declaramos para os fins de direito, sob as penas da Lei na qualidade de licitante do procedimento licitat6rio sob
a modalidade de CONCORRENCIA, que nio possuimos em nosso quadro de pessoal, servidor publico exercendo
funcgdes técnicas, comercias, de geréncia, administracdo tomada de decisdo (incisos Il e 11, do artigo 9° da Lei
Federal n° 8.666/1993 e suas alteracdes).

() Declaramos, para fins de direito, na qualidade de proponente da Licitacdo instaurada pelo Consorcio de
Desenvolvimento Intermunicipal dos Municipios do Alto Jacui e Alto da Serra do Botucarai — COMAJA, na
modalidade CONCORRENCIA N° 002/2021 o cumprimento pleno aos requisitos de habilitagio e pleno
conhecimento do objeto licitado e anuéncia das exigéncias constantes do Edital e seus anexos.

() Declaramos que inexistem fatos impeditivos de nossa habilitacéo;

() Declaramos, que temos pleno conhecimento do objeto licitado e anuéncia das exigéncias constantes do Edital e
Seus anexos.

() Declaramos que, comunicaremos a ocorréncia de fatos supervenientes impeditivos para a nossa participacdo no
presente processo licitatdrio.
Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

(Cidade/Estado e data (dia/més/ano).
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1) A declaragdo deve ser assinada por quem tenha poderes para representar a empresa, de acordo com o Seu ato

constitutivo; e

2) Poderé ser assinada por pessoa diferente daquelas constantes do ato constitutivo, desde que se faca juntar o

instrumento do mandato (anexo a Declaragéo).

(Cidade/Estado e data (dia/més/ano).

(Assinatura)
nome e nimero da identidade do declarante
Cargo na Empresa
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ANEXO V

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

LOCAL E DATA
AO COMAJA

A Proposta de Precos encontra-se em conformidade com as informag@es previstas no Edital e seus anexos.

1. Identificacdo do licitante:

Razéo Social:

CPF/CNPJ:

Endereco completo:

Representante Legal (nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF, domicilio):
Telefone, celular, fax, e-mail:

Banco, agéncia e n° da conta corrente:

2. Condicdes Gerais da Proposta:

A presente proposta é valida por 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emissao.
Indicar responsavel técnico.

3. Formacéo do Preco
A Proposta de Pregos devera conter, ainda:

a. Especificacdo do objeto da licitacdo de acordo com o disposto no ANEXO | deste Edital;
b. Valor dos servigos, conforme Secdo V do Edital e as planilhas deste Anexo;

c. Declarar a incluséo no preco de todos os custos diretos e indiretos, lucros e encargos, impostos, taxas e demais
custos incidentes;

d. Valor global da proposta, em algarismos e por extenso.

Assinatura do representante legal (Nome e cargo)
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X ITENS (N° DE VALOR VALOR
o= DIESEIRIGAO SEGURADOS) MENSAL TOTAL
Elaboragdo das minutas de projeto de lei e emenda a Ate 300
Lei Organica, visando a adequacdo do Regime i
Préprio a reforma previdenciéria. Definigdo das De 301 até 600
idades minimas e regras de concessdo e célculo do i
01 - Adequacdo do RPPS | novo plano de beneficios previdenciérios. De 601 ate 1.200
a Emenda | Apresentacdo das minutas junto ao Poder Executivo,
Constitucional n° 103 Legislativo e demais interessados, detalhando cada De 1.201 até 3.000
modificagdo.
Elaboragdo de avaliagBes atuariais para mensurar 0s De 3.001 até 6.000
impactos da reforma previdenciaria no custeio do
RPPS. De 6.001 até 10.000
Consiste em operacionalizacdo de servicos técnicos )
especializados de apoio na  reestruturagdo Ate 300
organizacional e operacional do RPPS, visando sua
atualizagéo em termos de governanga e processos e De 301 até 600
procedimentos operacionais, para otimizar seu
02 - Reestruturagdo | desempenho operacional e cumprir suas obrigagdes
Organizacional e | legais, quanto ao envio dos demonstrativos e De 601 até 1.200
Operacional do Regime | relatérios exigidos pelos 6rgdos de controle e
Proprio de Previdéncia | fiscalizagdo, como TCE, Ministério da Economia i
Social, inclusive | (Secretaria de Previdéncia), Ministério Pablico, etc. De 1.201 ate 3.000
regularizacdo do CRP | Visa, também, regularizar todos os critérios para
(Certificado de | emissdo e/ou renovacdo do CRP-Certificado de De 3.001 até 6.000

Regularidade
Previdenciaria);

Regularidade Previdenciéria.

03 - Disponibilizacao de
sistema  informatizado
de gestdo previdenciaria

De 6.001 até 10.000
Disponibilizar o sistema de gestéo previdenciaria se )
responsabilizando pela hospedagem e manutengio Ate 300
da ferramenta. O Sistema de Gestdo devera consistir
de ferramenta configurdvel e parametrizavel e
g b De 301 até 600

deverd permitir: Migragdo dos dados cadastrais de
ativos e inativos, informagdo centralizada com
aplicativo  cliente para operar todas as
funcionalidades do sistema; Atualizacdo permanente
do cadastro dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social; O registro individualizado das
contribuigdes por servidor; Manutencéo de médulos
de consulta para simulacédo de beneficios e do extrato
individualizado de contribuicdes.

De 601 até 1.200

De 1.201 até 3.000

De 3.001 até 6.000

De 6.001 até 10.000

04 - Assessoria juridica
administrativa
permanente

Apoio legal para a formulag&o das leis, emendas, ou
qualquer outra norma legal a respeito do RPPS;
Acompanhamento dos Projetos de Lei (que tratam do
RPPS) junto ao poder Executivo e Legislativo;
Anélise de todos os processos de solicitagdo, revisdo,
restabelecimento e concessdo de beneficios
previdenciarios; Elaboracdo de pareceres juridicos
quando necessario; Auxilio para atendimento de
solicitacdo de informacdo em auditorias oficiais e
extraoficiais; Emissdo de extratos individuais dos
servidores; Processamento e calculo dos beneficios;
Relatérios de Atendimento de solicitagbes do

Até 300

De 301 até 600
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servidor; Cadastramento e acompanhamento, junto
ao MF e INSS, da elaboracdo do Acordo de
Cooperacéo Técnica — COMPREV.

Incluem-se na prestagdo, manifestacOes técnico-
juridicas consultivas, de carater preventivo,
mediante solicitacdes especificas, acerca de matéria
de iminente repercussdo judicial, em matéria
relacionada ao objeto licitado.

Acompanhamento de informagbes emitidas por
Orgdos Administrativos, Juridicos Estaduais e
Federais, bem como onde se fizer necessério,
prestando consultoria aos Gestores Publicos,
elaborando pareceres, defesas, informando os
gestores sobre qualquer tipo de norma ou resolugéo
de interesse da CONTRATANTE e todos os demais
atos necessarios ao cumprimento do objeto.
Organizagdo e envio de toda a legislagcdo municipal,
pertinente a0 RPPS aos orgdos fiscalizadores;
Acompanhamento do processo de comunicagdo aos
servidores e a sociedade em geral através de
audiéncias publicas, reunides e publicagdes.

De 601 até 1.200

De 1.201 até 3.000

De 3.001 até 6.000

De 6.001 até 10.000

05-Assessoria/Gestéo
atuarial permanente
incluindo a elaboragéo
de avaliacdo atuarial
anual

Realizar o calculo inicial e/ou da reavaliacdo atuarial
anual; Elaboragdo periddica do Demonstrativo de
Resultados da Avaliagcdo Atuarial — DRAA, bem
como efetuar estudos atuariais apresentando cenarios
possiveis a vista dos estudos para o aporte de ativos
e correspondente monetizagdo com vista ao
equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS do Municipio; elaborar
relatorio de hipdteses; elaboragdo de modelo de
acompanhamento de riscos atuariais exigido pela
Portaria 464/2018; realizacdo de reuniGes com 0s
gestores e conselheiros para definicdo das hipdteses
atuariais; realizacdo de reunido de apresentagdo do
relatorio atuarial; acompanhamento da regularidade
do critério de Equilibrio Financeiro e Atuarial
(EFA); apresentacdo do calculo da duration e dos
fluxos de passivo para o ALM; elaboracdo de
simulagdes de impactos de alteragfes na politica de
pessoal da prefeitura. Prestar assessoria atuarial
permanente ao RPPS.

No caso da contratacdo apenas do estudo atuarial
inicial ou da reavaliacdo atuarial, o valor
correspondente a um més de servigo de assessoria
permanente devera ser o custo a ser cobrado.

Até 300

De 301 até 600

De 601 até 1.200

De 1.201 até 3.000

De 3.001 até 6.000

De 6.001 até 10.000

06 - Servigos técnicos
especializados de
realizagdo de Censo
Cadastral e a
atualizacdo  cadastral

Consiste, quando da realizagdo desse produto
isolado, na realizacdo de
recadastramento/atualizacdo/confirmacdo dos dados
cadastrais, funcionais dos servidores ativos de cargo
efetivo, comissionado e de contrato temporario e a
coleta, verificacdo e digitalizacdo de documentos e

Custo por segurado
recenseado
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permanente  enquanto
vigorar o contrato

imagens, registro de caracteristicas biométricas e
faciais, certificaco da prova de vida, atualizacéo,
armazenamento e lancamento dos dados cadastrais e
funcionais dos servidores publicos ativo, dos
comissionados e dos contratados temporariamente
no(s) Sistema(s) a ser utilizados pela
CONTRATANTE, possibilitando garantir a
construgdo e/ou atualizacdo de banco de dados
cadastrais. Quando realizado no ambito do Item 01
adquirida integralmente, a CONTRATADA prestara
apoio, inclusive com treinamento, a acdes a serem
realizadas diretamente pela equipe técnica do
CONTRATANTE.

07 - Anédlise dos gastos
com pessoal ativo e
inativo e da arrecadagéo
de contribuices
patronais e dos
servidores ao RPPS
(Auditoria de Folha)

Anaélise da folha de pagamento dos servidores ativos;
Andlise e estudos comparativos da folha de
pagamentos de beneficios previdenciarios, visando a
aplicacdo correta da legislagdo aplicavel a cada caso,
reduzindo os riscos de calculo e revisdes de
beneficios em desconformidade com a norma;
apontar através de oficios, notificagdes ou relatérios,
as adaptacdes necessarias na folha de pagamento dos
servidores ativos, para atender as regras do RPPS.
Andlise das contribuicdes arrecadadas do Ente
estatal e dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas, visando conferir se os valores estdo em
conformidade com o que dispde a legislagdo quanto
a composicao da base de contribui¢do (remuneragdo
de contribuigdo) evitando-se perda de arrecadacéo
efou arrecadagdo indevida, com consequentes
prejuizos ao Ente e aos servidores.

Ajustes nos demonstrativos correspondentes e nas
informacdes aos 6rgdos fiscalizadores e de controle
como TCE (Tribunais de Contas) e Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Economia.

Até 300

De 301 até 600

De 601 até 1.200

De 1.201 até 3.000

De 3.001 até 6.000

08 - Anélise dos
processos de beneficios
concedidos pelo RPPS

De 6.001 até 10.000
Levantamento, anélise e identificagdo de dados sobre
calculos e conformidade em processos fisicos de Até 300
concessdo de aposentadoria e pensdo do RPPS
contratante, com regularizagao de certid6es de tempo
De 301 até 600

de contribui¢des e demais documentos analogos.
Fazer apuracdo de valores a serem compensados
visando permitir a verificacdo, qualificacdo, inicio,
prosseguimento e conclusdo do processo de
compensacdo financeira previdenciaria junto ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e
Regime de préprio de previdéncia social - RPPS de
100% (cem por cento) dos beneficios concedidos
pelo RPPS. Permitird identificar eventuais
erros/falnas nos processos de concessdo de
beneficios, corrigindo-os e tomando medidas para
evitar sua repeticao nas futuras concessdes.

De 601 até 1.200

De 1.201 até 3.000

De 3.001 até 6.000

De 6.001 até 10.000
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09 - Assessoria e suporte
nas operacoes de
implantacdo de medidas
estratégicas pelo ente,
para o equacionamento
do déficit financeiro e
atuarial englobando o
aporte de ativos e sua
monetizacgao

Consiste  em  servicos  especializados  de
assessoramento para elaboragdo de medidas visando
o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, mediante
a realizacdo de aporte de ativos que possibilite a
estruturacéo de instrumentos do mercado de capitais
para  monetizagdo  dos  ativos  aportados,
possibilitando inclusive, a revisdo da segregagdo de
massas, caso exista.

Os servigos englobam, além de novas avaliagdes
atuariais com novos planos de equacionamento do
deficit financeiro e atuarial e revisdo da segregacdo
de massas, avaliagdo e apoio a elaboragdo da
estratégia de regularizacdo dos ativos, sugestdes de
mudangas na legislagdo, estudos de vocacdo e
avaliagdo de alternativas para monetizagdo dos
ativos, divulgagdo junto a  investidores,
administradores e gestores de investimentos no
mercado de capitais, visando obter os melhores
resultados possiveis.

A identificacdo e constituicdo de ativos engloba
imoveis, créditos da divida ativa, concessdo de
estacionamento, dentre outras possibilidades que
vierem a ser identificadas.

O trabalho também inclui a elaboragdo de propostas
legislativas de aportes de bens e direitos ao fundo de
previdéncia e de estruturas financeiras que permitam
a gestdo e monetizagdo desses, para cobrir
necessidades de fluxo de caixa.

Serdo prestados servicos especializados de
identificagdo dos ativos presentes e futuros (iméveis,
acOes, recebiveis, receitas futuras, etc.) que poderdo
ser aportados para 0 RPPS visando o seu equilibrio
financeiro e atuarial, bem como todos os estudos,
levantamentos, pareceres e documentos que
comprovem 0s ativos passiveis de monetizagdo no
mercado de capitais para o efetivo aporte e
contabilizagéo junto ao RPPS. Serdo consideradas,
no minimo, as seguintes possibilidades para a
constitui¢do dos ativos:

a) bens: imoveis, concessdo de estacionamento e
alugueis;

b) recebiveis: créditos da divida ativa em estoque e o
fluxo futuro de langamentos e recebimentos;

Todas as possibilidades identificadas e autorizadas
para aporte a0 RPPS deverdo estar pautadas por
laudo de avaliagdo elaborado por profissional
especializado devidamente credenciado (contratada
pelo Ente/RPPS), utilizando metodologia aceita no
mercado, pelo Tribunal de Contas jurisdicionante e
pelos drgdos competentes normatizadores e
fiscalizadores federais e que permita a sua
contabilizagdo junto ao RPPS pelo valor de mercado.
Considerando o conhecimento adquirido do processo
de monetizacdo dos ativos do RPPS do municipio
que aderir ao Registro de Preco, objeto desta
licitagdo, ao longo da execugdo dos trabalhos
relativos a presente contratagdo nesta proposta, e
buscando o melhor andamento das etapas
subsequentes, 0 CONTRATANTE, desde ja, se
compromete, em carater irrevogavel e irretratavel,
em indicar o Contratado como assessor da Instituicéo
Financeira a ser CONTRATADA, em condicGes de

Até 300

De 301 até 600

De 601 até 1.200

De 1.201 até 3.000

De 3.001 até 6.000
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mercado, para a estruturacdo de cada operagdo de
monetizagdo dos ativos aportados ao RPPS.

O Item 09, dada a sua complexidade de acbes
necessrias, serd dividida em produtos e estes em
atividades diversificadas e interdependentes entre si.

De 6.001 até 10.000

10 - Apoio e capacitacao
para realizag8o

Compensagéo
Financeira

Previdenciaria entre o
RPPSeo RGPSeentreo
RPPS e outros RPPS’s

Realizar os procedimentos operacionais necessarios
para a realizacdo da compensagdo financeira da
previdéncia regulamentada pela Lei Federal n°
9.976, de 05 de maio de 1999. Os trabalhos relativos
a compensacao previdenciaria sdo operacionalizados
através da elaboracdo de requerimentos eletronicos
enviados e recebidos reciprocamente ao INSS via

Sistema COMPREYV, administrado pelo prdprio

Custo por processo
aprovado e creditado

INSS
N° DE SULZI\/IIET SUBI:/IIETA SUB:\I/IIETA SUBMETA
SEG(;JSRAD (CERT. (CERT. (CERT. [|\1\|{\$EEF|2\-E)
NIVEL 1) | NIVEL II) NIVEL 111)
O Pro-Gestdo RPPS é um programa
de certificagdo que visa ao
reconhecimento das boas préaticas
de gestéo adotadas pelos RPPS. E a
11 - Apoio | avaliacdo, por entidade
para a | certificadora externa, credenciada |  Até 300
adesio e | pela Secretaria de Previdéncia -
certificacio | SPREV, do sistema de gestdo
no programa | existente, com a finalidade de
Pro-gest&o identificar sua conformidade as
do exigéncias contidas nas diretrizes
Ministério de cada uma das agOes, nos
da Economia | respectivos niveis de aderéncia.
Como procedimento para a | De 301 até
melhoria da gestdo, por meio da 600
avaliagdo e estudo dos processos da
organizagao, a certificacdo
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pressupde o seu diagnostico
detalhado, sob uma viséo
sistémica, por meio do
mapeamento e andlise  dos
processos de negécio e sua | De 601 até
posterior modelagem, buscando a 1.200
melhoria dos processos existentes,
pela introducdo de padrbes de
qualidade, e sua  devida
documentacéo.

Ap06s 0 mapeamento e modelagem
dos processos, estes devem ser
normalizados, de acordo com
padrdes predefinidos de qualidade,
desempenho (a partir de metas ]
definidas) e reprodutibilidade. De 1.201 ate
Em seguida, deve ser realizado um 3.000

plano estratégico, que defina
metas, responsaveis e prazos para a
implantacéo das acOes
correspondentes a0  respectivo

nivel de aderéncia ao Pré-Gestdo
RPPS.

Durante a implantagdo da
certificacdo podem ocorrer tarefas
temporérias, a serem realizadas
somente no periodo de preparacdo | De 3.001 até
para a auditoria de certificacdo e 6.000
que ndo necessariamente vao ser
mantidas pelo RPPS, enquanto
outras tarefas introduzidas serdo
mantidas permanentemente.

Para fins da certificacdo, alguns

processos sdo concluidos num dado
momento e depois  apenas
reavaliados e ajustados
periodicamente.

De 6.001 até
10.000
SUBMETA | SUBMETA | SUBMETA
N° DE I 1 i
SEGURADOS (GERT. (9ERT. (CERT.
NIVEL 1) NIVEL I1) NIVEL I11)
12 - Apoio a As atividades a serem
Criacéo, realizadas comtemplam: .
Implantacéo e requisicdlo e andlise de Até 300
Acompanhamento | consisténcia da base de
do Regime de dados a ser usada no estudo
Previdéncia do RPC; modelagem do ,
Complementar aser | plano de beneficios, de De 301 ate 600
disponibilizada aos | forma a especificar quais os
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servidores publicos
municipais
segurados do RPPS

beneficios que serdo pagos
pelo regime complementar;
elaboragdo de calculos dos
custos do RPC; elaboragdo
de simulagcdo dos custos
previdenciais de transicéo
para 0 municipio e dos
impactos no RPPS;
elaboragdo de minuta do
projeto-de-lei de criacdo do
RPC; anélise da viabilidade
de criar um plano de
beneficios ou aderir a um
plano ja existente em uma
EFPC; participacdo em
reunides de apresentacdo do
RPC para gestores e
servidores.

De 601 até 1.200

De 1.201 até
3.000

De 3.001 até
6.000

De 6.001 até
10.000
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Esta tabela foi criada pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia para a classificacdo do ISP-indice
de Situacéo Previdenciéria, considerando o porte do RPPS para efeito de agrupamento.

revisdo, restabelecimento e concessdo de

ITEM DESCRICAO N° DE SEGURADOS VALOR VALOR
MENSAL | TOTAL (R$)
(R9)
Elaboragdo das minutas de projeto de lei e emenda .
a Lei Organica, visando a adequacdo do Regime Até 300 12.156,00 12.156,00
Proprio & reforma previdenciaria. Defini¢do das )
idades minimas e regras de concessdo e célculo do De 301 até 600 13.988,00 13.988,00
01 - Adeguacio do | Novo plano de beneficios previdenciarios. .
RPPS aq Igmenda épresi‘_ﬂtacé?_ qals ) minuta(sj jupto_ tao Pcéder De 601 até 1.200 16.706,00 16.706,00
Constitucional n° 103 xecutivo, Legislativo e demais interessados, ]
detalhando cada modificagéo. De 1.201 até 3.000 20.810,00 20.810,00
Elaboracdo de avaliacOes atuariais para mensurar .
o0s impactos da reforma previdenciéria no custeio De 3.001 até 6.000 24.527,00 24.527,00
do RPPS. De 6.001 até 10.000 | 33.357,00 | 33.357,00
Consiste em operacionalizagdo de servigos i
técnicos especializados de apoio na reestruturacao Ate 300 15.087,00 15.087,00
organizacional e operacional do RPPS, visando sua
02 - Reestruturaio atuallzaggo ent1 termos d_e governanca tte_ processos De 301 até 600 17.200,00 17.200,00
Organizacional e e procedimentos operacionais, para otimizar seu
Operacional do des_empenho op_eracmnal e cumprir  suas )
Reaime Proprio de | 0Prigacdes  legais, quanto a0 envio dos De 601 ate 1.200 20.267,00 20.267,00
gime Froprio demonstrativos e relatorios exigidos pelos 6rgdos
Previdéncia Social, de controle e fiscalizacdo, como TCE, Ministério
inclusive regularizaco |\ ™o o mia (Secretaria de Previdéncia), De 1.201 até 3.000 24.727,00 24.727,00
do CRP (Certificado PR - . .
de Regularidade ;\/lénlstel’lo thl)_llco, etc. V!sa,~ tan;bem, regulzilrlz;r
: AN odos os critérios para emissdo e/ou renovagéo do De 3.001 até 6.000 29.277.00 29.277.00
Previdenciaria); CRP-Certificado de Regularidade Previdenciaria. ’ '
De 6.001 até 10.000 34.833,00 34.833,00
Disponibilizar o sistema de gestdo previdenciaria ]
se responsabilizando pela hospedagem e Ate 300 2.672,00 32.064,00
manutencdo da ferramenta. O Sistema de Gestdo
deverd consistir de ferramenta configuravel e ,
parametrizavel e devera permitir: Migracdo dos De 301 ate 600 3.527,00 42.324,00
dados cadastrais de ativos e inativos, informacéao
03 - Disponibil_izagéo centralizada com _aplicativo g:liente paraoperar De 601 até 1.200 4.683,00 56.196,00
de sistema | todas as funcionalidades do sistema; Atualiza¢do
informatizado de | permanente do cadastro dos servidores ativos,
gestdo previdenciaria aposentados e pensionistas vinculados ao Regime De 1.201 até 3.000 7.561,00 90.732,00
Proprio de Previdéncia Social; O registro
individualizado das contribui¢bes por servidor; )
Manutencdo de mddulos de consulta para De 3.001 até 6.000 11.378,00 136.536,00
simulacdo de beneficios e do extrato
individualizado de contribuicGes. De 6.001 até 10.000 | 17.103,00 | 205.236,00
Apoio legal para a formulacdo das leis, emendas,
ou qualquer outra norma legal a respeito do RPPS; Até 300 2.696,00 32.352,00
Acompanhamento dos Projetos de Lei (que tratam
do RPPS) junto ao poder Executivo e Legislativo;
Anélise de todos os processos de solicitagéo,
p ¢ De 301 até 600 3.303,00 39.636,00
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beneficios  previdenciarios; Elaboracdo de
pareceres _jurl'dicos quz_m_do ~neces_sé\rio; A~uxilio ] 3.808,00 45.696,00
para atendimento de solicitagio de informagio em De 601 ate 1.200

auditorias oficiais e extraoficiais; Emissdo de
extratos individuais dos servidores; Processamento
e calculo dos beneficios; Relatérios de
Atendimento de solicitagdes do servidor; De 1.201 até 3.000
Cadastramento e acompanhamento, junto ao MF e

5.573,00 66.876,00

INSS, da elaboragdo do Acordo de Cooperacdo
Técnica— COMPREV.

04 - Assessoria juridica | Incluem-se na prestagdo, manifestacBes técnico-
administrativa jurld_lcas con_su_lt|v~as, de cgr_ater preventivo, De 3.001 até 6.000 7.014,00 84.168,00
permanente mediante solicitagBes especificas, acerca de
matéria de iminente repercussdo judicial, em
matéria relacionada ao objeto licitado.

Acompanhamento de informagfes emitidas por
Orgdos Administrativos, Juridicos Estaduais e
Federais, bem como onde se fizer necessario,
prestando consultoria aos Gestores Publicos,
elaborando pareceres, defesas, informando os
gestores sobre qualquer tipo de norma ou resolucao
de interesse da CONTRATANTE e todos os
demais atos necessarios a0 cumprimento do objeto. De 6.001 até 10.000 8.637,00 103.644,00
Organizagdo e envio de toda a legislagdo
municipal, pertinente ao RPPS aos 0rgaos
fiscalizadores; Acompanhamento do processo de
comunicacao aos servidores e a sociedade em geral
através de audiéncias publicas, reunides e

publicacdes.
Realizar o célculo inicial e/ou da reavaliagdo )
atuarial anual; Elaboracdo periddica do Ate 300 1.560,00 18.720,00

Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo
Atuarial — DRAA, bem como efetuar estudos
atuariais apresentando cendrios possiveis a vista De 301 até 600 2.568,00 30.816,00
dos estudos para o aporte de ativos e

correspondente  monetizagdo com vista ao
equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio
de Previdéncia Social - RPPS do Municipio; De 601 até 1.200 3.423,00 41.076,00
elaborar relatério de hipoteses; elaboragdo de
modelo de acompanhamento de riscos atuariais

05-Assessoria/Gestédo exigido pela Portaria 464/2018; realizagdo de
atuarial permanente | reuniGes com o0s gestores e conselheiros para De 1.201 até 3.000 5.180,00 62.160,00
incluindo a elaboracdo | definicdo das hipoteses atuariais; realizacdo de
de avaliacdo atuarial | reunido de apresentacdo do relatério atuarial;

anual acompanhamento da regularidade do critério de
Equilibrio  Financeiro e Atuarial (EFA);
apresentaco do célculo da duration e dos fluxos de De 3.001 até 6.000 6.081,00 72.972,00
passivo para 0 ALM; elaborag8o de simulacg@es de

impactos de alteragBes na politica de pessoal da
prefeitura. Prestar assessoria atuarial permanente
ao RPPS.

No caso da contratagdo apenas do estudo atuarial De 6.001 até 10.000 6.917,00 83.004,00
inicial ou da reavaliagdo atuarial, o valor
correspondente a um més de servico de assessoria
permanente deverd ser o custo a ser cobrado.

Consiste, quando da realizacdo desse produto

isolado, na realizacdo de

recadastramento/atualizacdo/confirmagéo dos

dados cadastrais, funcionais dos servidores ativos Custo por segurado 82 66
de cargo efetivo, comissionado e de contrato recenseado '

temporério e a coleta, verificaco e digitalizacdo de
06 - Servicos técnicos | documentos e imagens, registro de caracteristicas
especializados de | biométricas e faciais, certificacdo da prova de vida,
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realizagdo de Censo
Cadastral e a
atualizacdo cadastral
permanente enquanto
vigorar o contrato

atualizacdo, armazenamento e lancamento dos
dados cadastrais e funcionais dos servidores
publicos ativo, dos comissionados e dos
contratados temporariamente no(s) Sistema(s) a
ser utilizados pela CONTRATANTE,
possibilitando  garantir a construcdo e/ou
atualizacdo de banco de dados cadastrais. Quando
realizado no ambito do Item 01 adquirida
integralmente, a CONTRATADA prestara apoio,
inclusive com treinamento, a acBes a serem
realizadas diretamente pela equipe técnica do
CONTRATANTE.

07 - Analise dos gastos
com pessoal ativo e
inativo e da
arrecadacdo de
contribuicdes
patronais e dos
servidores ao RPPS
(Auditoria de Folha)

Andlise da folha de pagamento dos servidores
ativos; Analise e estudos comparativos da folha de
pagamentos de beneficios previdenciarios, visando
a aplicacdo correta da legislacdo aplicavel a cada
caso, reduzindo os riscos de calculo e revisoes de
beneficios em desconformidade com a norma;
apontar através de oficios, notificacbes ou
relatorios, as adaptacdes necessarias na folha de
pagamento dos servidores ativos, para atender as
regras do RPPS.

Andlise das contribuicdes arrecadadas do Ente
estatal e dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas, visando conferir se os valores estdo
em conformidade com o que dispde a legislagdo
quanto a composi¢do da base de contribuicdo
(remuneracdo de contribui¢do) evitando-se perda
de arrecadacdo e/ou arrecadacdo indevida, com
consequentes prejuizos ao Ente e aos servidores.
Ajustes nos demonstrativos correspondentes e nas
informacBes aos o¢rgdos fiscalizadores e de
controle como TCE (Tribunais de Contas) e
Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Economia.

Até 300

10.623,00

10.623,00

De 301 até 600

12.086,00

12.086,00

De 601 até 1.200

14.228,00

14.228,00

De 1.201 até 3.000

19.384,00

19.384,00

De 3.001 até 6.000

21.672,00

21.672,00

De 6.001 até 10.000

26.743,00

26.743,00

08 - Analise dos
processos de beneficios
concedidos pelo RPPS

Levantamento, andlise e identificacdo de dados
sobre célculos e conformidade em processos
fisicos de concessdo de aposentadoria e pensdo do
RPPS contratante, com regularizagdo de certiddes
de tempo de contribuicdes e demais documentos
analogos. Fazer apuragdo de valores a serem
compensados visando permitir a verificagdo,
qualificacdo, inicio, prosseguimento e conclusdo
do processo de compensacdo financeira
previdencidria junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e Regime de proprio de
previdéncia social - RPPS de 100% (cem por
cento) dos beneficios concedidos pelo RPPS.
Permitird identificar eventuais erros/falhas nos
processos de concessdo de beneficios, corrigindo-
os e tomando medidas para evitar sua repeticéo nas
futuras concessoes.

Até 300

470,00

470,00

De 301 até 600

470,00

470,00

De 601 até 1.200

433,33

433,33

De 1.201 até 3.000

433,33

433,33

De 3.001 até 6.000

400,00

400,00

De 6.001 até 10.000

400,00

400,00
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09 - Assessoria e
suporte nas
operac0es de
implantacio de
medidas estratégicas
pelo ente, para o
equacionamento do
déficit financeiro e
atuarial englobando
0 aporte de ativos e
sua monetizacao

Consiste  em  servigos especializados de
assessoramento para elaboracdo de medidas
visando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS,
mediante a realizacdo de aporte de ativos que
possibilite a estruturacdo de instrumentos do
mercado de capitais para monetizacdo dos ativos
aportados, possibilitando inclusive, a revisdo da
segregacdo de massas, caso exista.

Os servigos englobam, além de novas avaliacdes
atuariais com novos planos de equacionamento do
déficit financeiro e atuarial e revisdo da segregacao
de massas, avaliacdo e apoio a elaboragdo da
estratégia de regularizacéo dos ativos, sugestdes de
mudangas na legislacdo, estudos de vocagdo e
avaliacdo de alternativas para monetizagcdo dos
ativos, divulgacdo junto a investidores,
administradores e gestores de investimentos no
mercado de capitais, visando obter os melhores
resultados possiveis.

A identificacdo e constituicdo de ativos engloba
imoveis, créditos da divida ativa, concesséo de
estacionamento, dentre outras possibilidades que
vierem a ser identificadas.

O trabalho também inclui a elaboragdo de
propostas legislativas de aportes de bens e direitos
ao fundo de previdéncia e de estruturas financeiras
que permitam a gestdo e monetizagdo desses, para
cobrir necessidades de fluxo de caixa.

Serdo prestados servicos especializados de
identificacdo dos ativos presentes e futuros
(imdveis, agBes, recebiveis, receitas futuras, etc.)
que poderdo ser aportados para o RPPS visando o
seu equilibrio financeiro e atuarial, bem como
todos os estudos, levantamentos, pareceres e
documentos que comprovem os ativos passiveis de
monetizagdo no mercado de capitais para o efetivo
aporte e contabilizacdo junto ao RPPS. Serdo
consideradas, no minimo, as seguintes
possibilidades para a constitui¢do dos ativos:

a) bens: imoéveis, concessdo de estacionamento e
alugueis;

b) recebiveis: créditos da divida ativa em estoque
e o fluxo futuro de langamentos e recebimentos;
Todas as possibilidades identificadas e autorizadas
para aporte ao RPPS deverdo estar pautadas por
laudo de avaliagdo elaborado por profissional
especializado devidamente credenciado
(contratada  pelo  Ente/RPPS), utilizando
metodologia aceita no mercado, pelo Tribunal de
Contas jurisdicionante e pelos 6rgaos competentes
normatizadores e fiscalizadores federais e que
permita a sua contabilizagdo junto ao RPPS pelo
valor de mercado.

Considerando o conhecimento adquirido do
processo de monetizagdo dos ativos do RPPS do
municipio que aderir ao Registro de Preco, objeto
desta licitacdo, ao longo da execucéo dos trabalhos
relativos a presente contratagdo nesta proposta, e
buscando o melhor andamento das etapas
subsequentes, 0 CONTRATANTE, desde ja, se
compromete, em carater irrevogavel e irretratavel,
em indicar o Contratado como assessor da
Instituicdo Financeira a ser CONTRATADA, em

Até 300 95.000,00 95.000,00

De 301 até 600 163.333,00 163.333,00
De 601 até 1.200 230.833,00 230.833,00
De 1.201 até 3.000 335.000,00 335.000,00
De3.001at6.000 |  430.000,00 430.000,00
Del%?oloaté 480.000,00 480.000,00
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condicdes de mercado, para a estruturagdo de cada
operacdo de monetizacdo dos ativos aportados ao
RPPS.

O Item 09, dada a sua complexidade de agdes
necessarias, sera dividida em produtos e estes em
atividades diversificadas e interdependentes entre

si.
Realizar os  procedimentos  operacionais
10 - Apoio e | necesséarios para a realizacdo da compensacao
capacitacdo para | financeira da previdéncia regulamentada pela Lei
A o .
E?c?ruzpa;ﬁzgéo “ frzgzmgsn re?a{g\?/g’s gecgripgﬁsgg;gg) p(:gvildi?m%iég; Custo por processo
Fi . ~ - . p ~ aprovado e creditado 2.633,00
inanceira sdo operacionalizados através da elaboracdo de
Previdenciaria entre o | requerimentos eletrdnicos enviados e recebidos
RPPS e 0 RGPS eentre | reciprocamente ao INSS via Sistema COMPREV,
o RPPS e outros | administrado pelo proprio INSS
RPPS’s
SUBMETA SUBMETA SUBMETA SUEII\Q/ET
(o]
N° DE | 1 11 (CERT
SEGURADOS (CERT. (CERT. (CERT. NTVEL
NIVEL 1) NIVEL I1) NIVEL I11) V)
O Pro-Gestdo RPPS
€ um programa de
certificagdo que visa
ao reconhecimento
das boas préticas de
gestdo adotadas
pelos RPPS. E a
ava_lla(;ao, por Até 300 21.027,00 32.864,00 47.917,00 60.009,00
entidade
certificadora
externa, credenciada
pela Secretaria de
. Previdéncia -
11 - Apoio | sprev, do sistema
para @ | de gestdo existente,
adesdo e | com g finalidade de
certificacdo | jgentificar sua
no conformidade  &s
gr‘??ran" exigéncias contidas | De 301até 600 | 22.147,00 33.928,00 49.087,00 | 61.567,00
ro-gestad | nas diretrizes de
do cada uma das acdes,
Ministerio | o respectivos
da ) niveis de aderéncia.
Economia Como procedimento
para a melhoria da
gestdo, por meio da i
avaliagio e estudo De 601 até 26.627,00 38.856,00 54.508,00 67.259,00
dos processos da 1.200
organizacao, a
certificagdo
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pressupde 0 seu
diagndstico

detalhado, sob uma
visdo sistémica, por

meio do De 1.201 até
mapeamento e 3.000 41.900,00 57.040,00 74.471,00 90.081,00
analise dos
processos de
negbcio e sua
posterior
modelagem,
buscando a melhoria
dos processos
existentes, pela
introducéo de
padrdes de
ualidade, e sua 4
devida De 288(1) & | 5310000 | 69.360,00 88.02300 | 104.988,00
documentagéo. '

Apds 0 mapeamento
e modelagem dos
processos, estes
devem ser
normalizados, de
acordo com padrdes

predefinidos de

qualidade,

desempenho (a
partir de metas
definidas) e

reprodutibilidade.
Em seguida, deve
ser realizado um
plano estratégico,
que defina metas,
responsaveis e
prazos para a
implantagéo das
acoes
correspondentes ao
respectivo nivel de
aderéncia ao Pro-
Gestéo RPPS.

Durante a| De6Oolate 66.230,00 85553,00 | 106.14500 | 127.755,00
implantagéo da 10.000

certificagdo podem

ocorrer tarefas

temporarias, a serem
realizadas somente
no periodo de
preparagdo para a
auditoria de
certificagdo e que
nao necessariamente
vdo ser mantidas
pelo RPPS,
enquanto outras
tarefas introduzidas
serdo mantidas
permanentemente.

Para fins da
certificacdo, alguns
processos 580
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dado

concluidos

depois
reavaliados e
ajustados
periodicamente.

num
momento e
apenas

N° DE
SEGURADOS

SUBMETA
|
(CERT.
NIVEL I)

SUBMETA
I
(CERT.
NIVEL 11)

SUBMETA
i
(CERT.
NIVEL I11)

12 - Apoio a
Criagéo,
Implantacéo e
Acompanhamento
do Regime de
Previdéncia
Complementar a
ser disponibilizada
aos servidores

publicos municipais

segurados do RPPS

As atividades a serem
realizadas comtemplam:
requisicdo e analise de
consisténcia da base de
dados a ser usada no estudo
do RPC; modelagem do
plano de beneficios, de
forma a especificar quais 0s
beneficios que serdo pagos
pelo regime complementar;
elaboragdo de célculos dos
custos do RPC; elaboragdo
de simulacdo dos custos
previdenciais de transicdo
para 0 municipio e dos
impactos no RPPS;
elaboracdo de minuta do
projeto-de-lei de criagdo do
RPC; andlise da viabilidade
de criar um plano de
beneficios ou aderir a um
plano ja existente em uma
EFPC; participagdo em
reunides de apresentacdo do
RPC para gestores e
servidores.

Até 300

4.967,00

6.618,00

8.467,00

De 301 até 600

6.267,00

7.853,00

9.825,00

De 601 até 1.200

12.167,00

14.273,00

16.851,00

De 1.201 até
3.000

28.833,00

33.200,00

37.493,00

De 3.001 até
6.000

42.533,00

48.233,00

54.023,00

De 6.001 até
10.000

56.667,00

63.533,00

70.753,00

O valor total global maximo estimado para esta licitacdo sera de R$ 5.354.365,32 (Cinco milhdes trezentos e

cinquenta e quatro mil trezentos e sessenta e cinco reais com trinta e dois centavos).

Observacoes:
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As Metas 1, 2, 7, 9, 11 e 12, tem pagamento com valores globais Unicos, a serem pagos contra entrega dos
produtos e servigos contratados;

As Metas 3, 4 e 5 tem pagamentos mensais;

A Meta 6 terd seu valor calculado com base na quantidade de servidores ativos, aposentados e pensionistas
gue serdo recadastrados;

A Meta 8 terd seu valor calculado com base na quantidade de processos de beneficios que serdo analisados;
A Meta 10 teré seu valor calculado com base na quantidade de processos de compensagdo previdenciaria
aprovados pelo INSS/COMPREY e creditados ao RPPS;

A Meta 11 terd seu valor calculado com base no nivel de certificacdo no Pro-Gestéo escolhido pelo RPPS.
Para efeito de precificagdo, consideramos que os RPPS com até 1200 segurados optardo pela certificagdo
Nivel I, os RPPS na faixa de 1201 até 6000 segurados pelo Nivel Il, os RPPS com quantidade de segurados
acima de 6001 optardo pelo Nivel I1l; as submetas podem ser contratadas interdependentes entre si.

A Meta 12 terd seu valor calculado com base na submeta escolhida pelo Ente estatal. Para efeito de
precificacdo consideramos que os Entes estatais com até 300 segurados optardo pela submeta I, faixa de 301
a 600 submeta Il, acima de 601 submeta Il11.
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ANEXO VII
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
CONCORRENCIA PUBLICA 02/2021 PARA REGISTRO DE PRECOS N° 12021
No dia de de 2021, 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DOS MUNICIPIOS DO ALTO JACUI

E ALTO DA SERRA DO BOTUCARAI/RS - COMAJA, situado na Rua General Camara, n° 89, sala 01, centro,
na cidade de Ibirub4 — RS, inscrito no CNPJ sob n° 03.656.200/0001-95, neste ato representado por sua Presidente,
Sra. MARCIA ROSSATTO FREDI, inscrita no CPF sob 0 n° -x-x-x-x, portadora da Cédula de Identidade sob n° -
X-X-X--X- SSP-RS, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, PARA
REGISTRO DE PRECOS n° /2021, publicada no dia __/_ /2021, RESOLVE registrar 0s pregos da empresa
indicada e qualificada nesta Ata, de acordo com a classificagdo por ela alcancada e nas quantidades cotadas,
atendendo as condigdes previstas no Edital e Anexos, sujeitando-se as partes &s normas constantes na Lei n°
8.666/1993 e suas alteracdes, e das demais normas legais aplicaveis, e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

1-DO OBJETO

1.1 — A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos, por meio de Concorréncia Publica tendo como objetivo a
aquisicao, mediante o Registro de Precos de —X-X-X-X-X—X-X, de acordo com as especificagdes, quantidades e
demais condigGes constantes do Termo de referéncia e demais anexos do Edital da Concorréncia Pablica n°® 02/2021,
que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de transcricao.

2 - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1 — Os precos registrados, as especificagcfes dos objetos, as quantidades, fornecedores e as demais condigdes
ofertadas nas propostas sdo as que seguem:

“X-X-X-X-X-X-
TRANSCREVER A TABELA DE ITEM, SUBITENS E ALINEAS
3- VALIDADE DA ATA

3.1 - A presente Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, com
eficacia legal apds a publicacdo do seu extrato, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir
0 primeiro e incluir o altimo.

4 — CONDICOES GERAIS

4.1 — As condiges gerais do fornecimento dos servicos, tais como 0s prazos para entrega e recebimento dos objetos,
as obrigacGes da Administracdo e do Fornecedor registrado, penalidades e demais condic¢des do ajuste, encontram-
se definidos no Termo de Referéncia.

4.2 — Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de
lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

Local e data.
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ANEXO VIII
MINUTA DO CONTRATO

Aos de de 2021, 0o NOME DO ORGAO E DEMAIS QUALIFICACOES

Cléusula Primeira — Do Procedimento

1.1 — O presente Contrato obedece aos termos do Edital da Concorréncia Publica n® 02/2021, da Ata de Registro de
Precos e da Lei n° 8.666/93.

Clausula Segunda — Do Objeto

2.1 — O Contrato tem por objeto a contratacdo de servigos técnicos especializados de verificagdo, diagnostico e
repasse de conhecimento das praticas administrativas e operacionais relacionadas a gestéo previdenciaria, bem assim
apoio a reestruturacdo de regimes proprios de previdéncia, consoante especifica o Edital da Concorréncia Publica n®
02/2021 e a Ata de Registro de Precos.

Clausula Terceira — Da Forma de Fornecimento

3.1 — A execucdo do objeto processar-se-a a contar da data de recebimento da Ordem de Servigo, conforme
especificagdo contida no Edital da Concorréncia Publica n® 02/2021 e na Ata de Registro de Pregos n° ___, facultada
sua prorrogacao nas hipoteses previstas no § 1°, art. 57, da Lei n° 8.666/93, devidamente justificada por escrito e
previamente autorizada pela autoridade competente para celebrar o Contrato.

Clausula Quarta — Do Valor

4.1 — O valor total do Contrato é de , devendo a importéncia de ser atendida
conta de dotacBes orcamentarias consignadas no orcamento corrente, enquanto a parcela remanescente sera custeada
a conta de dotacGes a serem alocadas nos orgamentos seguintes.

Clausula Quinta — Da Dotacao Orgcamentaria
5.1 — A despesa correrd & conta da seguinte Dotag¢do Orgamentéria:

| — Unidade Orgamentéria:

— Programa de Trabalho: 111 — Natureza da Despesa: IV — Fonte de Recursos:
5.2 — O empenho inicial é de ( ), conforme Nota de Empenho n° , emitida em ,
sob o evento n° , ha modalidade

Clausula Sexta — Do Pagamento

6.1 — O pagamento dos servicos licitados sera efetuado conforme o valor apresentado na Proposta de Preco, sempre
condicionados a apresentacdo do Relatério de Fechamento Financeiro mensal.

6.2 — A nota fiscal/fatura que apresente incorrecGes sera devolvida a Contratada para as devidas correces. Nesse
caso, 0 prazo de que trata a clausula 6.1, comecara a fluir a partir da data de apresentagdo da nota fiscal/fatura
corrigida.

6.3 — Ndo sera efetuado qualquer pagamento a Contratada em caso de descumprimento das condicGes de habilitagdo
e qualificagdo exigidas na licitacao.

Clausula Sétima — Do Prazo de Vigéncia
7.1 - O contrato tera vigéncia desde a sua assinatura até .

Clausula Oitava — Da responsabilidade do nome do 6rgéo
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8.1 — O nome do 6rgdo respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado
o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa.

Clausula Nona — Das Obrigacdes e Responsabilidades da Contratada
9.1 — A Contratada fica obrigada a apresentar:

9.1.1 — A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo,
como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, e, ainda:

9.1.2 — Efetuar os servigos em perfeitas condi¢des, conforme especificacfes, prazos e local constantes no Projeto
Basico e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes a: marca,
fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

9.1.3 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990);

9.1.4 — Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, 0s
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

9.1.5 — Manter, durante toda a execucdo do Contrato, compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

Clausula Décima — Da Alteracao Contratual

10.1 — Toda e qualquer alteracdo devera ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, com amparo no
art. 65 da Lei n° 8.666/93, vedada a modificagdo do objeto.

10.2 — A alteracdo de valor contratual, decorrente do reajuste de preco, compensagdo ou penalizacdo financeira,
prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagbes orcamentérias, suplementares, até o limite do respectivo
valor, dispensa a celebragdo de aditamento.

Cléausula Décima Primeira — Das Penalidades

11.1 - O atraso injustificado na execucdo, bem como a inexecucéo total ou parcial do Contrato, sujeitara a Contratada
a multa prevista no Edital, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, facultada ao Contratante,
em todo caso, a rescisdo unilateral.

Clausula Décima Segunda — Da Rescisao

12.1 - O Contrato poderd ser rescindido por ato unilateral da Administragdo, reduzido a termo no respectivo processo,
na forma prevista no Edital, observado o disposto no art. 78 da Lei n°® 8.666/93, sujeitando-se a Contratada as
consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

12.2 — O contrato serd rescindido com a aplicacdo de multa se confirmado o uso de mao de obra infantil no
processamento, transporte, ou qualquer fase produtiva do bem, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis.

Clausula Décima Terceira — Do Executor
13.1 — O Consorcio, por meio de Portaria, designara um Fiscal para o Contrato.
Clausula Décima Quarta — Do Foro

14.1 — Fica eleito o foro de XXXX, para dirimir quaisquer duavidas relativas ao cumprimento do presente Contrato.

NOME DO ORGAO EMPRESA CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. 1.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO IX

CRITERIOS DE PONTUACAO

1. DA ANALISE E AVALIACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS

ENVELOPE N° 2

11 A proposta técnica, que é classificatoria, serd apresentada em uma Unica via, em envelope lacrado,
rubricado e assinado pelo representante legal do licitante ou por seu mandatario com firma reconhecida em cartério,
e sera julgada com base nos documentos e informagdes a serem entregues pelas empresas licitantes, as quais seréo
pontuadas conforme critérios a seguir estabelecidos e que o somatdrio sera de no maximo 985 (novecentos e oitenta
e cinco) pontos.

12 Quantidade de profissionais com Nivel de Formacao Superior, que compde 0 Quadro daempresa.

1.2.1 A comprovacdo do vinculo sera feita da seguinte forma: para os sdcios, 0 contrato social, para os
funcionarios, a CTPS acompanhada da guia do FGTS e para os prestadores de servicos, contrato devidamente
assinado acompanhados dos respectivos curriculos e certificados de formacao.

Experiéncia em Administracédo de Passivo e Ativo PONTUA(}AO
Previdenciario MAXIMA

A - Atestado de experiéncia da empresa na area de gestdo de ativos e passivos
emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove que a empresa
participou de projeto de apoio e suporte a administragdo de Ativos e Passivos de 180
RPPS - Regime Préprio de Previdéncia Social - compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitagdo

- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150

- 1 (um) atestado emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove a
participacdo da empresa em projeto de nivel nacional de apoio, suporte e 15
modernizagdo ao Sistema de Previdéncia Social.

Comprovacao de que a empresa possui sistema informatizado de apoio a gestdo

: S 15
previdenciaria

B - Atestado de experiéncia da empresa na area de estudos atuariais emitido
por pessoa juridica de direito publico que comprove que a empresa realizou 150
estudos atuariais

- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150

C - Atestado de experiéncia da empresa na realizacdo de censo cadastral
previdenciario emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove que 150
a empresa realizou censo cadastral previdenciario
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- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150
D - Atestado de experiéncia da empresa na realizagdo de compensacao
previdenciaria emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove que 150
a empresa realizou compensacdo previdenciéria

- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150
E - Atestado de experiéncia da Equipe Técnica emitido por pessoa juridica de

direito publico que comprove que os técnicos relacionados pela empresa para

integrarem a equipe técnica deste projeto participaram de projeto de apoio e

suporte a administracdo de Ativos e Passivos de RPPS - Regime Proprio de 165
Previdéncia Social - compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto

desta licitacdo

- 15 (quinze) pontos por atestado, até 10 (dez) atestados no total 150
- 1 (um) atestado emitido por pessoa juridica de direito publico que comprove a

participacdo dos técnicos relacionados pela empresa em projeto de nivel nacional 15
de apoio, suporte e modernizacdo ao Sistema de Previdéncia Social.

F — Equipe Técnica X Titulagdo 90
Especializagdo em Direito Publico, Administrativo, Previdenciario ou Municipal;

Gestdo Previdenciaria ou similar; Economia; Financas; Contabilidade; 5
Administracdo ou Atuaria.

5 (dez) pontos por especializagdo, até 3 (trés) no total. 15
Mestrado em Direito Publico, Administrativo, Previdenciario ou Municipal;

Gestdo Previdenciaria ou similar; Economia; Financas; Contabilidade; 10
Administracdo ou Atuaria.

10 (cinco) pontos por mestrado, até 3 (trés) no total. 30
Doutorado em Direito Publico, Administrativo, Previdenciario ou Municipal;

Gestdo Previdenciaria ou similar; Economia; Financas; Contabilidade; 15
Administracdo ou Atuaria.

15 (dez) pontos por doutorado, até 3 (trés) no total. 45
NUMERO MAXIMO DE PONTOS 885
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ANEXO X
DECLARACAO DE RENUNCIA AO DIREITO DE RECURSO

(Favor enviar a referida declaracdo juntamente com o envelope n° 01 “Documentacdo”, visto que a mesma agiliza
0 Processo)

Referente:
Procedimento Licitatorio n°® XXX/2021
Modalidade Concorréncia n° 002/2021

Declaro para fins de agilidade nas fases da licitacdo, perante a Comissdo Permanente de Licitacdes - CPL do
Consorcio de Desenvolvimento Intermunicipal do Municipios do Alto Jacui e Alto da Serra do Botucarai —
COMAJA, e a quem interessar possa, caso habilitado, desisto expressamente do direito de interpor o recurso previsto
na alinea “a” e “b” do Inciso I, do artigo 109, da Lei Federal n° 8.666/1993 (Lei das Licitacdes) e alteracfes em
relacdo ao certame.

Emitido em:

Data: [

EMPRESA:

Identificacio do declarante
Carimbo do CNPJ
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ANEXO XI

JUSTIFICATIVA DO CRITERIO DE JULGAMENTO: PESO 60% TECNICA E 40% PRECO.

Primeiramente, devemos nos ater aos principios norteadores da licitacdo, previstos no artigo 3° da Lei n®
8.666/1993, quais sejam: isonomia, sele¢ao da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica e a promogao
do desenvolvimento nacional e sustentavel.

Nessa ldgica, precisamos entender que existem objetos que, se forem licitados levando em consideragao
unicamente o critério de menor preco, ndo alcangardo a maior vantagem a Administragdo, pois dependem também
de outros fatores que ndo sdo exclusivamente econdmicos e financeiros, para alcancar a tdo pretendida
economicidade e eficiéncia.

Analisando o caso concreto, vemos que o objeto deste certame apresenta caracteristicas, elementos, sutilezas
e nuances especificas, que o diferenciam dos demais. Desse modo, necessita de uma andlise diferenciada quanto aos
seus procedimentos, com o propdsito de descobrir qual a proposta, dentre as apresentadas pelos licitantes, ird melhor
atender aos interesses dos municipios consorciados ao Comaja.

Importante estabelecer um equilibrio entre os dois critérios de julgamento, porém, sem deixar de lado as
especificidades do objeto licitado. Necessita-se obter a melhor técnica em relagéo ao produto, e, desembolsar valor
compativel com essa melhor técnica e ndo necessariamente o0 menor valor ofertado.

Assim, através da escolha deste critério de julgamento, busca-se que a simples opcdo, por parte da
Administracdo Publica, pela modalidade “técnica e preco” proporcione a contratagdo da proposta com melhor
qualidade, uma vez que a técnica passara a compor a nota final do certame.

Importante frisar que, ainda que o tipo de licitagdo contemple a técnica como critério de maior ascendéncia
para o julgamento das propostas, isso ndo restringe a competitividade do certame. Deve-se observar o que dispde o
artigo 46, §1°, inciso |, da Lei n° 8.666/1993:

Art. 46. Os tipos de licitacdo "melhor técnica™ ou "técnica e preco” serdo utilizados
exclusivamente para servicos de natureza predominantemente intelectual, em especial na
elaboracdo de projetos, célculos, fiscalizacdo, supervisao e gerenciamento e de engenharia
consultiva em geral e, em particular, para a elaboragédo de estudos técnicos preliminares e
projetos basicos e executivos, ressalvado o disposto no § 42 do artigo anterior.

8 1°Nas licitacbes do tipo "melhor técnica" serd adotado o seguinte procedimento
claramente explicitado no instrumento convocatdrio, o qual fixara o preco maximo que a
Administracdo se propde a pagar:

| - serdo abertos os envelopes contendo as propostas técnicas exclusivamente dos licitantes
previamente qualificados e feita entdo a avaliacdo e classificagdo destas propostas de
acordo com os critérios pertinentes e adequados ao objeto licitado, definidos com
clareza e objetividade no instrumento convocatério e que considerem a capacitagdo e a
experiéncia do proponente, a qualidade técnica da proposta, compreendendo
metodologia, organizagéo, tecnologias e recursos materiais a serem utilizados nos
trabalhos, e a qualificagdo das equipes técnicas a serem mobilizadas para a sua
execucao;

Desse modo, a competitividade se mantém em razdo da possibilidade de, dentre varios critérios, haver uma
maior relevancia entre as qualificacBes técnicas da proponente, sua equipe e qualidade da proposta. Entendemos que,
quando o objeto licitado for eminentemente técnico, a valoragdo da técnica deve se sobressair sobre o preco, em
razdo da busca pela melhor contratacdo para a Administragéo.
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Sabe-se que a desproporcdo na determinacdo de pesos e ponderacdes dos critérios de julgamento ndo é
proibida, cabendo a Administracdo Publica analisar quais as suas necessidades e como pretende melhor atender seus
interesses.

Assim, analisando as especificidades do objeto ora licitado, e, tendo em vista que se busca, com essa
contratacdo, a prestacdo de um servico técnico e de suma importancia para os contratantes, nada mais coerente do
que, no momento do julgamento das propostas, o critério “técnica” possuir um valor maior (60%) do que o critério
“preco” (40%), ja que a vantagem que se pretende ndo ¢ meramente econdmica e financeira.

A vista disso, entende-se que ndo existe desproporcionalidade na diferenca de pesos dos critérios de
julgamento “técnica e pre¢o”, sendo esta proporcional ao que se pretende contratar, devido & natureza do objeto e o
alcance da missdo institucional, de proporcionar o melhor, mais completo e seguro servigo aos seus consorciados.

Isto posto, 0 Comaja entende perfeitamente aplicavel esta divisdo, quanto a valoracdo dos pesos, no
julgamento das propostas técnicas, a fim de garantir que a contratagdo se dara nos moldes almejados e que o servico
designado suprird, com exceléncia, todas as necessidades dos Entes consorciados

()
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