
 

 

 

 
HOMOLOGAÇÃO 

 
Vistos os autos do Processo de Licitação da modalidade Pregão Presencial PP 

01/2019. 
Concluo pela validade dos atos praticados, por estarem em conformidade com a 

Lei. HOMOLOGO a decisão da Comissão Permanente de Licitações e Equipe, confirmando-
a como correta, pois estão presentes os pressupostos da Lei Federal nº 8.666/93 e suas 
alterações posteriores, as normas estabelecidas na Lei Complementar nº 123/2006 e suas 
alterações posteriores, bem como às normas estabelecidas no presente edital e demais 
especificações anexas.    

Ibirubá, RS, 22 de fevereiro de 2019. 
 

 
- VOLMAR TELLES DO AMARAL - 
        Presidente 

 

ADJUDICO aos licitantes abaixo relacionados, o direito de celebrar a Ata de 
Registro de Preços com o CONSÓRCIO DE DESENVOLIMENTO INTERMUNICIPAL DOS 
MUNICÍPIOS DO ALTO JACUÍ e ALTO DA SERRA DO BOTUCARAÍ, as empresas 
licitantes:  

Fornecedor

: 

SERCONPREV - Serviços e Consultoria em Previdência S/S LTDA 

Lote Item Descrição Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total 

1 1 

Meta I – Gestão Compartilhada: Criação e implantação 

de Regime Próprio de Previdência Social; 

Disponibilização de sistema informatizado de gestão 

previdenciária; Assessoria jurídica administrativa 

permanente; Apoio às ações para a efetivação dos 

Registros contábeis; Apoio à efetivação e modernização 

da gestão financeira relativamente às contribuições 

previdenciárias; Apoio às atividades relativas a gestão 

dos investimentos; Elaboração de cálculo atuarial anual 

e/ou inicial; Apoio aos serviços técnicos especializados 

de realização de Censo Cadastral e a atualização 

cadastral permanente enquanto vigorar o contrato; nálise 

dos gastos com pessoal ativo e inativo; Assessoria e 

suporte nas operações implantação de medidas para o 

equacionamento do déficit financeiro e atuarial 

englobando o aporte de ativos e sua monetização; 

Realização da Compensação Previdenciária entre o 

RPPS 

UN 24,0000 135.475,9583 3.251.423,00 

1 2 

Meta II- Criação e implantação de Regime Próprio de 

Previdência Social. 

UN 24,0000 39.939,8512 958.556,43 

1 3 

Meta III- Disponibilização de sistema informatizado de 

gestão previdenciária.  

UN 24,0000 34.244,4283 821.866,28 

1 4 Meta IV- Assessoria jurídica administrativa permanente. UN 24,0000 42.296,3025 1.015.111,26 

1 5 Meta V- Elaboração de cálculo atuarial anual e/ou inicial.  UN 24,0000 3.826,2379 91.829,71 

1 6 

Meta VI- Apoio aos serviços técnicos especializados de 

realização de Censo Cadastral e a atualização 

UN 24,0000 21.955,9345 526.942,43 

1 7 Meta VII- Análise dos gastos com pessoal ativo e inativo UN 24,0000 29.679,3033 712.303,28 



 

 

 

1 8 

Meta VIII- Assessoria e suporte nas operações 

implantação de medidas para o equacionamento do 

défici 

UN 24,0000 195.705,2712 4.696.926,51 

1 9 

Meta IX- Realização da Compensação Previdenciária 

entre o RPPS e o RGPS. 

UN 24,0000 59.909,7770 1.437.834,65 

1 10 Meta X- Getsão Documental. UN 24,0000 21.966,9183 527.206,04 

Total do Fornecedor 14.039.999,59 

 

Total Geral 14.039.999,59 

 

 
Ibirubá, RS, 22 de fevereiro de 2019. 

 
 
 

- VOLMAR TELLES DO AMARAL - 
        Presidente 

 

        Decide a Administração pela celebração das Atas de Registros de Preços 
junto as empresa licitantes: 
 

Fornecedor

: 

SERCONPREV - Serviços e Consultoria em Previdência S/S LTDA 

Lote Item Descrição Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total 

1 1 

Meta I – Gestão Compartilhada: Criação e implantação 

de Regime Próprio de Previdência Social; 

Disponibilização de sistema informatizado de gestão 

previdenciária; Assessoria jurídica administrativa 

permanente; Apoio às ações para a efetivação dos 

Registros contábeis; Apoio à efetivação e modernização 

da gestão financeira relativamente às contribuições 

previdenciárias; Apoio às atividades relativas a gestão 

dos investimentos; Elaboração de cálculo atuarial anual 

e/ou inicial; Apoio aos serviços técnicos especializados 

de realização de Censo Cadastral e a atualização 

cadastral permanente enquanto vigorar o contrato; nálise 

dos gastos com pessoal ativo e inativo; Assessoria e 

suporte nas operações implantação de medidas para o 

equacionamento do déficit financeiro e atuarial 

englobando o aporte de ativos e sua monetização; 

Realização da Compensação Previdenciária entre o 

RPPS 

UN 24,0000 135.475,9583 3.251.423,00 

1 2 

Meta II- Criação e implantação de Regime Próprio de 

Previdência Social. 

UN 24,0000 39.939,8512 958.556,43 

1 3 

Meta III- Disponibilização de sistema informatizado de 

gestão previdenciária.  

UN 24,0000 34.244,4283 821.866,28 

1 4 Meta IV- Assessoria jurídica administrativa permanente. UN 24,0000 42.296,3025 1.015.111,26 

1 5 Meta V- Elaboração de cálculo atuarial anual e/ou inicial. UN 24,0000 3.826,2379 91.829,71 



 

 

 

1 6 

Meta VI- Apoio aos serviços técnicos especializados de 

realização de Censo Cadastral e a atualização 

UN 24,0000 21.955,9345 526.942,43 

1 7 Meta VII- Análise dos gastos com pessoal ativo e inativo UN 24,0000 29.679,3033 712.303,28 

1 8 

Meta VIII- Assessoria e suporte nas operações 

implantação de medidas para o equacionamento do 

défici 

UN 24,0000 195.705,2712 4.696.926,51 

1 9 

Meta IX- Realização da Compensação Previdenciária 

entre o RPPS e o RGPS. 

UN 24,0000 59.909,7770 1.437.834,65 

1 10 Meta X- Getsão Documental. UN 24,0000 21.966,9183 527.206,04 

Total do Fornecedor 14.039.999,59 

 

Total Geral 14.039.999,59 

 
Ibirubá, RS, 22 de fevereiro de 2019 

 
 
 
 
 
 VOLMAR TELLES DO AMARAL – 

-         Presidente 
 


